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Sayi1: 239

YABANCILARIN CALISMA IZINLERI YASASI
63/2006, 25/2012, 22/2015, 6/2016 ve 42/2016 Sayih Yasalar

23’{incii Madde Tahtinda Yapilan Tiiziik

Kuzey Kibris Tiitk Cumbhuriyeti Bakanlar Kurulu, Yabancilarin Calisma Izinleri
Yasast’nin 23’iincii maddesinin verdigi yetkiye dayanarak agagidaki (Degisiklik) Tiiziigiini

yapar:

Kisa Isim 1. Bu Tiiziik, Yabancilarin Caligma Izinleri (Degisiklik) Tiiziigii olarak
R.G 36 EK III isimlendirilir ve agagida “Esas Tiizilk” olarak anilan Yabancilarm Calisma
26.02.2007 Izinleri Tiiziigi ile birlikte okunur.
A.E 140
R.G.13EK IIT
18.1.2008
A.E.74
R.G. 222 EK III
24.12.2008
A.E. 932
R.G. 212 EKIII
17.12.2009
A.E. 867
R.G.211 EK III
21.12.2010
A.E. 761
R.G. 220 EX III
27.12.2011
A.E. 701
R.G.213 EK III
25.12.2012
A.E. 720
R.G. 16 EK III
29.1.2013
AE. 43
R.G. 119 EX IIT
10.7.2013
A.E. 382
R.G.30 EK III
11.2.2014
A.E.91
R.G. 11 EKIII
20.1.2015
A.E. 58
R.G. 8 EK III
21.1.2016



AE. 69

R.G. 10 EK III
11.1.2017

AE. 62
R.G.22 EK III
28.2.2018

A.E. 200

R.G. 194 EK 111
15.5.2018

A.E. 440

R.G. 194 EK III
27.12.2018

A.E. 1099

R.G. 190 EK IIT
31.12.2019

A.E. 996

R.G. 133 EK III
10.7.2020

A.E. 458

Esas
17’nci
Maddesinin
Degistirilmesi

Tiiziiglin
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2. Esas Tiiziik, 17°nci maddesi kaldirilmak ve yerine asagidaki yeni 17’nci
madde konmak suretiyledegistirilir:

“Stireli 17. (1)
Calisma
Izni
Uzatma
Bagvurulari
()
(3)

Siireli Caligma Izni sona eren isgilerin
Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti’nde yasal
olarak ¢aligmaya devam edebilmesi igin
igvereni tarafindan uzatma izni
basvurusunda bulunularak siiresi sona eren
Siireli Caligma Izni siiresinin uzatilmasi
gerekir.

Siireli Calisma Izni uzatma bagvurusunda
bulunulabilmesi igin Siireli Calisma Izni
sahibi ig¢inin, siiresi dolan alt1 aylik ¢aligma
izin doneminin altmig sekiz giinden fazla
stiresini, bir yillik ¢aligma izin déneminin
yiiz otuz bes giinden fazla siiresini ve iki
yillik ¢alisma izin déneminin iki yiiz yetmis
ginden fazla siliresini yurt diginda
gecirmemis olmasi esas olup, Bakanlik
tarafindan uygun goriilmek sartiyla bazi
meslek gruplarinda g¢aligmakta olanlar igin
yliriitiilen ig ve/veya igin niteligi geregi yurt
diginda gegirilmesi gerekli siirenin fazla
oldugu durumlarda bu sart aranmaz.

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ile arasinda
Sosyal Giivenlik Anlagsmasi imzalamig
bulunan iilkeler digindaki iilkelerden gelen
yabanc1 uyruklu is¢ilerin toplam dort (4) yil
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4)

®)

(6)

kesintisiz olarak siireli ¢alisma izni sahibi
olmalar halinde her doért (4) yilda bir
mevcut ¢alisma izinleri iptal edilip igginin
yurtdisina ¢ikigt saglamir. Yabanci uyruklu
isciicin en az kirk beg (45) giin yurt disinda
gegirdikten sonra 6n izin almak suretiyle
yeni ¢aligma izni i¢in bagvurulabilir.

Ancak, bu (Degisiklik) Tiiziigiiniin
yiriirliige girdigi tarihte toplam 5 yil siireli
galisgma izni olan yabanci uyruklu
caliganlardan ~ Kuzey  Kibris  Tiirk
Cumhuriyeti'ne  giris-¢ikis yapma sarti
aranmayacaktir,

Bu madde kapsaminda uzatilan ve/veya
yenilenen tiim siireli ¢alisma izinlerinde s
Yasasi’'ndan dogan haklar saklidir.

Bu madde kapsaminda yurtdisina ¢ikis yapip
geri gelen yabanci uyruklu is¢inin ayni i
yerinde ¢aligmaya devam etmesi halinde
yenilenen siireli galigma izinlerinde Is
Yasasi’ndan dogan haklar1 saklidur.

Siireli Caliyma Izninin uzatilmas: talebi
bu Tiiziigiin 12°nci maddesinde agiklanan
esaslara gore ve bu Tizigin 37’nci
maddesi altinda hazirlanan yonetmelikte
belirtilen bagvuru formu ve belgelerle,
onceki Siireli Caligmalzni belgesinin
aslinin da eklenmesi suretiyle igveren
tarafindan yapilir.

Siiresi sona eren Siireli Caligma Izninin
uzatilmasi igin siirenin bitiminden itibaren
en gec kirk (40) giin icinde uzatma
basvurusunda bulunulmasi gerekir. Bu
siireden sonra yapilan uzatma bagvurulari,
ilk defa bagvuru yapilan yabanci uyruklu
iscilere uygulanan esaslara tabidir.

Siireli Caligma izninin bittigi tarihten geriye
dogru en fazla iki ayhk siirede olmak
kaydiyla, izin siiresi sona ermeden de
uzatma bagvurusunda bulunulabilir.

Ancak Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti’ndeki iiniversitelerde ¢aligan
opretim iiyelerinin veya galigma izni ile
caligan yabanci uyruklu igcinin gegerli bir
sebebe dayanan durumun ispatt veya
belgelenmesi halinde Bakanligm onay: ile
izin siresi sona ermeden uzatma
bagvurularinda siire sinirlamasi aranmaz.
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(M

®)

(€)

(10)

(11)

Stireli Calisma Izninin  uzatilmasi
halinde, uzatilan siireli ¢aligma izninin
baslangi¢ tarihi, siiresi biten ¢aligma
izninin sona erdigi tarihtir.

Isverenleri tarafindan Siireli Calisma izni
uzatma bagvurusunda bulunulan
yabancilar, sireli ¢alisma izni uzatma
bagvurusunun  sonuglanmasma  kadar
gegen zaman diliminde, aym isverenin
igyerinde veya isinde galiymalarim
stirdiirebilirler.

Ancak bu durum Yabancilar ve
Muhaceret Yasasi’nda herhangi  bir
muafiyet getirmez.

En az bir yillik yasal ¢alisma siiresinden
sonra, ayni igyeri ve/veya isletmede, ayn
isverenin iginde ve ayn1 meslekte caligmak
tizere siireli galisma izninin siiresi iki yila
kadar uzatilabilir.

Ancak meslegi degistigi i¢in is statiisii
degisecek olan bir iscinin, isvereninin
meslek  degisikligini  yazili  olarak
bildirmesi  halinde Bakanlik meslek
statiisiiniin degigimine izin verip ¢alisma
iznini uzatabilir.

Bakanlik¢a degerlendirilen Siireli Calisma
Izni uzatma basvurularmm  uygun
bulunmasi halinde bagvuru sahibi isverene
bagvurdugu yabanci uyruklu is¢iler i¢in bu
Tiziige ekli I cetvelde Ongoriilen
miktarda harg kargiliginda Siireli Caligma
Izni uzatilmak siiretiyle belge verilir.
Bakanlik, bu maddede sozii edilen
basvuru i¢in kullanilacak formun sekli ve
istenecek belgeler ile bagvuru iglemlerini
Bakanlikga bu Tiziigiin 37 nci maddesi
altinda hazirlanacak yonetmelikle
belirler.” ‘

Esas Tiziigin  3.Esas Tiiziikk 25’inci maddesinin (4)’iincii fikrast kaldirtlmak ve yerine

25’inci asagidaki yeni (4)iincii fikra konmak suretiyle degistirilir:

Maddesinin

Degistirilmesi ) o o
“(4) Siiresi sona eren Ogrenci Calismalzninin uzatilmasiigin

siirenin bitiminden itibaren en geg 40 giin i¢inde uzatma
bagvurusunda bulunulmast gerekir. ~ Bu siireden
sonra sonra yapilan uzatma bagvurulari, ilk defa bagvuru
yapilan yabanci uyruklu dgrencilere uygulanan esaslara
tabidir.”



Esas Tiiziigiin
29’uncu
Maddesinin
Degistirilmesi

Esas Tiiziigiin
30’uncu
Maddesinin
Degistirilmesi
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4.Esas Tiziik, 29 uncu maddesinin (3)’tincii fikras1 kaldirilmak ve yerine
agagidaki yeni (3)’lincii fikra konmak suretiyle degistirilir:

“0®

Siiresi sona eren I Kurma zninin uzatilmas igin siirenin bitiminden
itibaren en ge¢ kirk (40) giin iginde uzatma bagvurusunda
bulunulmas: gerekir.”

5. EsasTuziik, 30’uncu maddesinin (1)’inci , (3)’iincii, (6)’nc1 (9)’uncu,
(16)’nc1 ve (20)’nci fikralan kaldirilmak v eyerine asagidaki yeni (1), (3),
(9), (16) ve (20)’nci fikralar konmak suretiyle degistirilir:

“

€))

(6

©)

(16)

Esi veya ana veya babasi Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti yurttas
olan veya daimi ikamet iznine sahip olan ve gegerli bir girig iznine
veya ziyaret¢i iznine sahip yabanci uyruklu kigiler.
Yabanci devletlerin Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti kamu kurum ve
kuruluslarinda ¢alismak {izere gegici siireli olarak gelmis gegerli bir
giri§ iznine sahip yabanci devlet memurlari ve onlarin esleri ile
cocuklar: ve/veya Tiirk Silahli Kuvvetleri mensubu olup gérev yeri
sebebi ile Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti’nde ikamet etmek
durumunda kalan askerlerin es ve ¢ocuklari
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde faaliyet  gosteren
Universitelerin Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi, Okutman ve
Milli Egitim ve Kiiltir Bakanligina bagli Devlet okullarinda
Ogretmen meslek dallarinda galistiracaklar1 yabanci uyruklu kisiler
ve onlarn esleri ile gocuklar,
Bu Tiiziigiin 15’inci maddesi kapsaminda siireli ¢aligma izni almis
ve izin aldig igyerinde iznin baglangi¢ tarihinden itibaren kesintisiz
olarak en az bir (1) y1l siire ile ¢aligmus olmasi gart1 ile ig iligki sona
eren yabanct uyruklu kigilerin yeni igverenleri tarafindan isten
ayrilma tarihinden itibaren kirk (40) giin igerisinde yapilan
bagvurular 6n izinden muaf tutulurlar; bu 40 giinliik siire zarfinda
yabanci uyruklu ig¢inin yurt digina girig-¢ikis yapmasi halinde bu
madde kurallarindan yararlanamaz.

Ancak, agagida belirtilen durumlardan bir veya birkagina
dayamilarak is iligkisi sona ermis bulunan yabanci uyruklu Kisiler
i¢in en az 1 y1l siire ile ¢aligmis olma sart1 aranmaz.

(A)  Isverenin iscinin iicretini I Yasasi veya hizmet akdi kosullari
uyarinca 6dememesi,

(B) Iscinin galigtif1 igyerinde kesintisiz olarak bir haftadan fazla
siire ile igin durmasim gerektirecek teknik arizalar, yangmn ve
su baskimi gibi 6nceden bilinmesine olanak bulunmayan
zorlayic1 nedenlerin ortaya ¢ikmasi ve igverenin igginin bu
siireye iligkin ticretini 6dememesi,

(C)  Isverenin igginin sosyal giivenlik yatinmlanim ii¢ ay veya
daha fazla siire yatirmamast.

is kurma izni sona eren ve is kurma izninin sona erdigi tarihten

itibaren kirk giin igerisinde siireli ¢aligma izni almak i¢in bagvuran



Esas Tiiziigiin
34incti
Maddesinin
Degistirilmesi

Yiiriirliige Giris

(20)
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veya kirk (40) giin igerisinde i§ kurma izninin baglh oldugu sirket ile
is iligkisi kesildigi igin yeni bir girket kurarak yeni bir ig kurma izni
almak i¢in bagvuru da bulunan yabanct uyruklu kisiler.

Ancak i kurma izninin, siireli ¢aligma iznine veya yeni bir is

kurma iznine ¢evrilebilmesi igin s6z konusu kisinin sgirket
hissedarligindan ve/veya direktorliigiinden ayrilmasi veya Vergi
Dairesi’nden sirketin faaliyetlerinin durdurulduguna dair belgeleri
bakanliga ibraz etmesi gerekir.
Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti vatandagligmma alinan ve
vatandaglifi Bakanlar Kurulu tarafindan geri alinan veya daimi
ikamet izni sahibi olup izni iptal edilen yabanci uyruklu kisilere,
kirk (40) giinliik siire iginde bagvurmalar1 halinde, ¢aligma ve/veya
is kurma izni verilebilir.”

6.EsasTiiziik, 34’tincii maddesinin (1)’inci fikras1 kaldirilmak ve yerine
agagidaki yeni (1)’inci fikra konmak suretiyle degistirilir:

“M

Bakanlik gerek gormesi halinde, bu Tiiziik kapsaminda
verilecek izinlerin verilmesi agamasinda igverenlerden teminat
yatirmasi veya banka garantisi gostermesini isteyebilir.
Bakanlik tarafindan igverenden talep edilecek teminat mektubu
miktarinin  is¢inin iilkesine dénmesi i¢in wugak bileti
masraflarini  kargilamaya yetmemesi halinde aradaki fark
miktar1 yabanci uyruklu isginin en son iizerine kayitli
bulundugu isveren tarafindan veya bu ig¢i igin en son yasal
bagvurular: yapip islemleri tamamlamayan isveren tarafindan
karsilanir. Isverenin bu meblagi karsilamamasi halinde o
igveren tarafindan yapilacak 6n izin bagvurulart 1 yil boyunca
askiya alinir.”

7. Bu Tiiziikk, Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten baglayarak yiiriirlige

girer.



