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BELEDİYELER YASASI 

(51/1995,33/2001,2/2003,9/2006,40/2007, 14/2008,2/2009,91/2009,3/2013,33/2014,53/2015,21/2017, 
3/2018,2/2023 ve 44/2023 Sayılı Yasalar) 

Madde 87 ve 133 Altında Yapılan Tüzük 

Dilrmen Belediye Meclisi, Belediyeler Yasası'nın 87'inci ve 133'üncü maddelerinin verdiği 
yetkiye dayanarak, Bakanlık ve Bakanlar Kumlu'nun onayı ile aşağıdaki Tüzüğü yapar: 

Kısa İsim 1. Bu Tüzük, Dilrmen Belediyesi, Sağlık Karnesi Harcı Tüzüğü olarak isimlendirilir. 

Tefsir 2. Bu Tüzükte metin başka türlü gerekmedikçe; 
"Aylık Asgari Ücret";vergi,resim,harç ve ücretin belirlenmesi amaçları 
bakımından "Asgari Ücret Saptama Komisyonu" tarafından bulunulan mali yılda 
saptanan ilk aylık asgari ücreti, 
"Belediye"; Dikmen Belediyesi 'ni, 
"Turistik Tesis";yıldızlı oteller,özel belgeli oteller, sağlıklı yaşam otelleri, yöresel 
evler,butik oteller,apart oteller,turistik pansiyonlar, turistik konutlar, turistik 
bungalovlar, kampingler,tatil köyü ve benzer, konaklama tesislerini anlatır. 

Sağlık 3. Sağlık Karnesi çıkarmakla yükümlü olanlar aşağıda gösterildiği gibidir: 
Karnesi 
Çıkarma 

Yükümlüleri 

Sağlık . 4. 
Karnesi 
Verilmesi 
İçin Muayene 

Sağlık 5. 
Karnelerinin 
Geçerlilik 
Süresi 

(1) Halkın yararlandığı genel yerlerin herhangi birinde insan sağlığı yönünden 
elzem olan gıda maddeleri ve su da dahil sıvı maddeleri hazırlayanlar, 
dağıtanlar, satanlar ve bu gibi yerlerde hizmet gören tüm şahıslar, 

(2) Hoteller, pansiyonlar, yatı evleri ve diğer turistik tesis sahipleri ve 
müstahdemleri, 

(3) Berberler ve kuaför salonu çalıştıranlar ve müstahdemleri, 
(4) Salhanede görev yapanlar, 
(5) Fırın sahipleri ve müstahdemleri, 
(6) Gazino, diskotek ve gece kulübü sahipleri ve müstahdemleri, 
(7) Süt ve süt mamullerinin ihmali ve satışında çalışanlar, 
(8) Belediye hudutları dahilinde gıda ve sıvı maddeleri satışı yapanlar ve 

müstahdemleri, 
(9) Yukarıda sayılmayan benzeri herhangi bir yer çalıştıranlar ve müstahdemleri 

Bu Tüzüğün 3'üncü maddesinde gösterilen şahıslar her 6(altı) ayda bir 
muayenelerini 3/aptırarak Belediye tarafından hazırlanan sağlık karnelerini 
çıkaıimalıdır. 

Sağlık karnelerinin süresi, alındığı tarihten başlayarak 6(altı) ay için geçerlidir. 
Ancak salgın bir hastalık veya rahatsızlığın mevcudiyeti halinde hastalığı 
kesinleşen şahısların sağlık karneleri tamamen iyileştiği belgeleninceye kadar iptal 
edilmeli ve böyle kişiler çalışmaktan menedilmelidir. 
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Sağlık 

Karnesi 
Harcı 

Yürürlükten 
Kalkma 
24.12.1997 
R.G.146 
EKIII 
A.E. 911 
27.2.2004 
R.G.23 
EKIII 
A.E.91 
23.1.2012 
R.G.15 
EKIII 
A.E.52 

Yürürlüğe 

Giriş 

6. Sağlık karnesi çıkarmakla mükellef olan her şahıs her 6(altı) ayda bir aylık asgari 
ücretin %1.11 'i tutarında ücreti sağlık karnesi harcı olarak ödemelidir. 
(1) (A) Sağlık karnesi çıkarmakla yükümlü olan şahıslar, bu yükümlülüğünü 

herhangi bir nedenle yerine getirmezlerse, 
(B) Sağlık karnesi olmadığını bildiği başka herhangi bir şeyi ibraz eder 

veya gösterirse, 

(C) Başka bir şahıs adına tanzim edilmiş sağlık karnesini, kendi adına 

düzenlerse, 
(D) Başka bir şahıs adına tanzim edilmiş sağlık karnesini,kendi adına 

düzenlerse, 
(E) Sağlık karnesi üzerinde herhangi bir şekilde değişiklik ve tahrifat 

yaparsa, 
(F) Çıkarılan karnenin hitam bulma tarihinden başlayarak yenilenmesi 

amacıyla l(bir) ay içerisinde Belediye'ye başvurmazsa, 
İşyeri çalıştırma izni verilemez veya verilmiş olan işyeri çalıştırma izni iptal 

edilmelidir. 

8. Bu Tüzük, yürürlüğe girdiği tarihten başlayarak 1997 Dilrmen Belediyesi Sağlık 
Harcı Tüzüğü ile bugüne kadar yapılmış işlem ve uygulamalar geçerli olmak 
kaydıyla yürürlükten kaldırılır. 

9. Bu Tüzük, Resmi Gazete'de yayımlandığı tarihten itibraren yürürlüğe girer. 


