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KIBRIS TURK SOSYAL SIGORTALAR YASASI KAPSAMINDA SIGORTALI
OLANLARA UYGULANACAK KISMI CALISMA HAKKINDA YASA GUCUNDE
KARARNAME

GENEL GEREKCE

Corona (Covid-19) virtistintin neden oldugu, diinyanin birgok iilkesine yayilan ve Diinya Saglhik
Orgiitiince de Pandemi olarak tanimlanan hastalik, iilkemizi de etkilemis ve bu nedenle bu
hastalik ile miicadele kapsaminda 14 Mart 2020 tarihinden itibaren Bakanlar Kurulu 6zel
sektorde, gegici olarak birgok is yerinin faaliyetlerinin durdurulmasina karar vermistir. Bu
gelismeler tilke ekonomisini olumsuz ydnde etkilemis ve ekonominin olagan isleyisi bir
stireligine durmus, caligma yasami ve filkemizdeki sosyal sigorta sistemi olumsuz ydnde
etkilenmistir. Bu baglamda, istihdamda stirekliligin ve igyerlerinin devamliliginin saglanmasi
amaciyla isyerlerinde c¢alisma stirelerinin gegici olarak yeniden diizenlenmesi ihtiyaci
dogmustur. Bu nedenle, 16/1976 sayili Kibris Tiirk Sosyal Sigortalar Yasas: kapsaminda olan
tiim sigortali ¢aliganlarin prim &deme giin sayilarmin 4 ay boyunca gegerli olacak gekilde
dtizenlemesi amaciyla igbu Yasa Glictinde Kararname hazirlanmustir.

MADDE GEREKCELER]

Madde 1. Kararnamenin kisa ismini diizenlemektedir.
Madde 2. Kararnamenin amacini diizenlemektedir.
Madde 3. Kararnamenin kapsamini diizenlemektedir.

Madde 4. Kismi ¢aligma kogullart ve igverenlerin kism1 galisma olarak ¢aligtirdiklari
sigortalilarin prim ddeme giin sayilarint diizenlemektedir.

Madde 5. Kararnamenin ytiriitme yetkisini diizenlemektedir.

Madde 6. Kararnamenin yUriirliige giris tarihini diizenlemektedir.
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KARARNAME

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu Anayasa’nin
112°nci maddesinin kendisine verdigi yetkiye dayanarak asagidaki
Yasa Giiciinde Kararnameyi yapar:

1. Bu Yasa Gilictinde Kararname, Kibris Tiirk Sosyal Sigortalar
Yasasi Kapsaminda Sigortali Olanlara Uygulanacak Kismi
Caligma Hakkinda Yasa Giiciinde Kararname olarak isimlendirilir.

2. Bu Yasa Giictinde Kararname ile Diinya Saglik Orgiitii (WHO)
tarafindan pandemi olarak kabul edilen Corona Virusii (Covid-19)
nedeniyle igverenlerin kismi ¢aligma olarak caligtirdiklar: Kibris
Tiirk Sosyal Sigortalar Yasasi kapsamindaki sigortali ¢alisanlarin
prim &deme gilin sayilarinin 4 ay boyunca bu Yasa Gliclinde
Kararname kurallar1 ¢ergevesinde diizenlenmesi amaglanmustir.

3. Kibris Tiirk Sosyal Sigortalar Yasasi’nin 4’lincti maddesinin
(2)’nci fikrasi kapsaminda sigortali olup, 14 Mart 2020 tarihinde
Sosyal Sigortalar Dairesinde kayitli bulunan ve igyerinde fiilen
calisanlart kapsamaktadir.

Ancak bu Yasa Giiciinde Kararname kurallar1, 14 Mart 2020
tarihinden sonra ise baglayan sigortali ¢aliganlara, Devlet
Biitgesinden, kendi §zel yasalarina gore faaliyet gosteren bagimsiz
kuruluglar ile diger kamu kurum ve kuruluslarmdan, ozerk
biitgelerden veya katma biitgeler ile doner sermayeli igyerlerinde
¢aliganlar, bankacilik, finans ve egitim sektorii, ile ingaat sektori
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(ofis galigsanlar harig), beton santralleri (ofis ¢aliganlari harig), tas
ocaklari (ofis ¢aliganlar hari¢) c¢alisanlar i¢in uygulanmaz.

Bakanlik, genel ekonomik durum ve sektorel kosullart dikkate
alarak zorlayici sebepler nedeniyle igyerlerindeki haftalik ¢aligma
siirelerinin gegici olarak énemli &lglide azaldigini ve igyerlerinde
faaliyetlerin tamamen veya kismen gegici olarak durdugunu tespit
etmesi halinde yapilacak kismi c¢aligma miiracaatlarini
degerlendirerek, belirli bir meslek kolunda ve/veya bolgesel olarak
diizenlemeler yapabilir.

4, Kismi ¢aligma kosullar1 ve igverenlerin kismi ¢alisma olarak
calistirdiklar: Kibris Tiirk Sosyal Sigortalar Yasast kapsamindaki
sigortali galiganlar igin prim ddeme giin sayisi agagidaki kurallar
¢ercevesinde diizenlenir;

(1) Isverenler, Kibris Tirk Sosyal Sigortalar Yasasi
tahtinda ¢aligtirdiklart sigortalilardan kismi galisma
kapsaminda ¢aligacak olanlar i¢in Sosyal Sigortalar
Dairesinden alacaklar1 kismi ¢alisma beyan formunu
hazirlayarak miiracaat edeceklerdir.

Beyan formu kismi ¢aligma kapsaminda galistirlacak
personelin, adi-soyadi, kimlik numarasi, sigorta
numarasi, isyeri sicil numarasi ve bu kararname
stiresince aylik olarak ka¢ giin c¢aligacagi beyan
edilerek hem isveren hem de ¢aligan tarafindan
imzalanacaktir.

(2) Sosyal Sigortalar Dairesince yapilacak inceleme
neticesinde kismi ¢aligma kapsaminda c¢alismalari
tesbit edilen ¢aliganlarin kayitlari, KKTC yurttaglar
i¢in Calisma Dairesince onaylanan Hizmet Akdi
Fotokopisi ve Kismi Caligma Sézlesmesinin bir suret,
yabanct uyruklu ¢aliganlar igin ise ¢aligma izni mihir
dokiimii fotokopisi ve Kismi Caligma Sézlesmesi’nin
bir suretinin ibrazi sonrasinda yapilacaktir.

(3) Kismi ¢alisma prim 6deme giin say1s1 15 glinden az 21
giinden fazla olamaz. 21 gliniin tizerindeki prim glin
sayilart 30 giin olarak degerlendirilir.

(4) Odenecek primler galisanm briit kazanciun giinliik
miktar1 iizerinden yatiilacak olup bu miktar her
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haliikarda yiirirliikteki briit asgari Ucretin glinliik
miktarindan az olamaz.

Kismi cahistirilacak stire 4 ay olup, her haliikarda 30
Eyliil 2020 tarihini gegemez.

fsverenin kismi galigma kapsaminda galistirmak igin
bagvuru yaptigi calisanlaninm  kismi  cahismalart
bagvurunun yapildigi ayi izleyen aymn ilk glinti baglar,

Isverenlerin kismi caligma kapsaminda
calistirabilecegi sigortali ¢aligan sayist isyerindeki
toplam galigan sayisinin % 60°n1 agamaz.

Ancak calisan sayist en fazla 10 olan igyerleri igin
bu fikra kurallart uygulanmaz.

Isverenin, kismi galistirdift sigortalilar1 , tam zamanh
calistirmaya baglamaya karar vermesi halinde durumu
yazili olarak 10 isgiiniinden dnce Calisma Dairesine
bildirmesi ve kismi caligma sozlesmesini  iptal
ettirmesi sonrasinda, Sosyal Sigortalar Dairesine
bagvuru yapmasi gerekmektedir. ~ Tam zamanh
calisma, Sosyal Sigortalar Dairesine bildirimin
yapildig1 ay1 izleyen ayin ilk giinii baslar.

Kismi Calisma kapsaminda calistirilan  sigortals,

asagida belirtilen haller diginda, kismi calisma

siiresinin bitiminden itibaren 6 ay siire ile isvereni

tarafindan isten durdurulamaz.

(A) Is Yasas’mmn 15’inci maddesi altinda verilecek
duruslar

(B) Iscinin yurtdigina ¢iktigimin belgelemesi halinde
isveren tarafindan verilecek duruglar

(C) Taraflarin karsilikli olarak tim alacaklarini
aldiklarmi beyan edip imzaladiklari belge ile
birlikte verilecek duruglar.

(D) Isverenin iflas ettigini veya isyerinin faaliyetini
durdurdugunu Vergi Dairesi’nden alacag belge
ile ispatlayan igverenlerin verecegi duruslar.

Yasa Giictinde Kararnameyi ¢aligma igleriyle gorevli

Bakanhk ylirtitir.

6. Bu Yasa Giictinde Kararname, Resmi Gazetede yayimlandif
tarihten baslayarak ytriirliige girer.



