Say1: 16

olunur.

Kisa Isim 1.

Tefsir

1 Subat 2005

Bolim I

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi’nin 25 Ocak 2005 tarihli
Ondokuzuncu Birlesiminde Oybirligiyle Kabul olunan “Teknoloji Gelistirme Bolgeleri
Yasas1” Anayasanin 94’lincii maddesinin (1)’nci fikrasi geregince Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti Cumhurbagskani tarafindan Resmi Gazete’de yayimlanmak suretiyle ilan

Say12/ 2005

TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGELERI YASASI

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi asagidaki Yasayi yapar:

2.

Bu Yasa, Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Yasasi olarak isimlendirilir.

BIRINCI KISIM
Genel Kurallar

Bu Yasada metin bagka tiirlii gerektirmedikge:

“Arastirma ve Gelistirme (AR-GE)”; Bilim ve teknolojinin gelismesini
saglayacak yeni bilgileri elde etmek veya mevcut bilgilerle yeni {iriin ve
yontem iiretmek, yazilim tiretimi dahil olmak {izere yeni system, siire¢ ve
hizmetler olusturmak veya mevcut teknolojileri gelistirmek amaci ile
yapilan diizenli ¢alismalari anlatir.

“AR-GE Personeli” AR _GE calismalarina dogrudan katilan miithendislik
ve fen bilimleri alanlarinda yiiksek 6grenim yapmis kisileri, bilim
insanlarini, yoneticiler ile nitelikli destek personelini ve AR-GE
calismalarinin bilimsel ve teknik yanlarinin planlanip yonetilmesi, izlenip
degerlendirilmesi ve desteklenmesi ile ugrasan personeli anlatir.
“Bakanlik”, Sanayi isleri ile gorevli Bakanlig anlatir.

“Bakanlar Kurulu”, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulunu
anlatir.

“Bulus”; Mevcut bilgilerden yararlanarak daha once bilinmeyen yeni,
yararl bir bulguya ulagsmay1 veya yontem gelistirmeyi, icad1 anlatir.
“Girisimei”; Teknoloji Gelistirme Bolgesindeki hizmet ve imkanlardan
yararlanarak Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinde istihdam, ihracat ve
teknolojik gelismeye katki saglayacak gercek veya tiizel kisileri anlatir.
“Kurucu Heyet”; Bir Teknoloji Gelistirme Bolgesi olusturmak igin gorev
iistlenen, en az biri Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti yiiksekogretim
kurumu ve diger girisimcilerden olusan heyeti anlatir.

“Midiirlik”, Sanayi Dairesi Miidiirliiglinii anlatir.



Amag

3.

“Ogretim Elemanlar1”; Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim
iiyeleri, 6gretim gorevlileri, okutmanlar, arastirma gorevlileri ve
uzmanlar1 anlatir.

“Teknoloji Gelistirme Bélgesi (Bolge)”, Ileri veya yeni teknoloji kullanan
sirketlerin, Kurucu Heyette yer alan Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
yiiksekdgretim kurumlarindan birinin olanaklarindan da yararlanarak
teknoloji ve/veya yazilim iirettikeri ve/veya gelistirdikleri, teknolojik bir
bulusu ticari bir {iriin, yontem veya hizmet haline doniistiirmek i¢in
calisma ve arastirma yaptiklari, Kurucu Heyete katilan yiiksekdgretim
kurumlarindan birinin kampiisii i¢erisinde veya kullaniminda olan, teknik
ve altyap1 olanaklartyla donatilmis, akademik, ekonomik ve sosyal
yapinin biitiinlestigi alan1 anlatur.

“Uretici Sirketler”; Teknoloji Gelistirme Bolgesi iginde, bu Yasanin
amacina uygun olarak faaliyette bulunmak tlizere gercek veya tiizel
kisilerce kurulan, AR-GE ve/veya AR-GE’ye dayali liretim
faaliyetlerinde bulunan kuruluslari anlatir.

“Uretim Yontemlerinde Yenilik” Bir iiriiniin imal siirecini olusturan
islevlerde yapilan yeniligi anlatir.

“Yazilim”; Sayisal teknolojiye dayali cihazlarin ¢alismasini ve bu
cihazlar kullanilarak hizmet elde edilmesini saglayan, elektronik komutlar
dizisinden olusan programlar1 anlatir.

“Yenilik” (Innovasyon); Bir bulusun, teknoloji transferi ve tasarim gibi
yollarla yeni bir iiriin, yontem veya hizmete doniistiiriilmesi siirecini
anlatir.

“Yonetici Sirket”; Bu Yasaya ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Yasa ve
mevzuatlara uygun olarak kurulmus, Teknoloji Gelistirme Bolgesinin
yatirim, yonetim, denetim ve isletmesinden sorumlu, kar amac1 giitmeyen
sirketi anlatir.

“Yiiksekogretim Kurumu”; Universiteler ile diger yiiksekdgretim
kurumlarini anlatir.

IKINCI KISIM
Yasanin Amaci, Kapsami ve Kurucu Heyet ile Bélge Kurulusu
Hakkindaki Kurallar

Bu Yasanin amaci, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti yiiksekogretim
kurumlari ile girigimciler arasinda igbirligi ortamini hazirlayarak,
teknolojik bilgi tiretmek, liretim yontemlerinde, iirlinde yeniligi
gelistirmek, iiriin kalite ve standardini yiikseltmek, verimliligi artirmak,
iiretim maliyetlerini diisiirmek, teknoloji kullanmay1 6zendirmek,
teknoloji transferine yardimci olmak, yabanci sermayenin iilkeye girigini
hizlandirmak, teknolojik bilgiyi ticarilestirmek, bu alandaki arastirmacilar
ve girisimcilere olanak yaratmak ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
ekonomisine uluslararasi alanda rekabet giicii kazandiracak teknolojik alt
yapiy1 saglamaktir.



Kapsam 4. Bu Yasa, Teknoloji Gelistirme Bolgelerinin kurulus, isleyis, yonetim ve
denetim esaslari ve bunlarla ilgili kisi ve kuruluslarin gorev, yetki ve
sorumluluklarini kapsar.

Kurucu 5. (1) Kurucu Heyet, Bolge kurmak amaciyla yiiksekdgretim kurumu ve
Heyetin girisime katilan gergek veya tiizel kisilerin birer temsilcisinden olusur.
Olusumu (2) Kurucu Heyetin iiye say1s1 en az yedidir.

ve Sona (3) Bolgeye yerlesim alani saglamis Yiiksekdgretim Kurumu temsilcisi
Ermesi Kurucu Heyetin Bagkanidir.

(4) Kurucu Heyet, kararlarin1 salt cogunluk ile alir.

(5) Kurucu Heyetin islevi, bu Yasanin 8’inci ve 9’uncu maddeleri
kurallari uyarinca Bolge Kurulusunun Resmi Gazete’de ilant ve buna
bagli Yonetici Sirketin olusumu ile sona erer.

Bolge 6. (1) Kurucu Heyet, Heyete katilan yiiksekdgretim kurumlarindan birinin
Kurulusu kampiisii icerisinde veya kullaniminda olan teknik ve alt yap1
Bagvurusu olanaklari ile donatilmis, akademik, ekonomik ve sosyal yapinin

biitiinlestigi bir alanda Bolge kurulmasina iliskin Bakanliga yazili
basvuruda bulunur.

(2) Bakanlik, Bagvuruyu bu Yasanin 7’nci maddesi uyarinca olusturulan
Degerlendirme ve Denetleme Kuruluna iletir.

UCUNCU KISIM
Kurul, Blgenin Ilan1 ve Yénetici Sirket Hakkindaki Kurallar

Degerlendi 7. (1) Teknoloji Gelistirme Bolgesinin kurulus bagvurusunu degerlendirmek

rme ve ve kurulan Bolgenin denetlenmesini saglamak amaciyla yedi kisiden
Denetleme olusan bir Degerlendirme ve Denetleme Kurulu olusturulur.
Kurulu (2) Degerlendirme ve Denetleme Kurulu, Sanayi Dairesi Miidiirii

Baskanliginda asagidaki iiyelerden olusur:
(A) Devlet Planlama Orgiitii temsilcisi; (Uye)
(B) Egitim isleri ile gorevli Bakanlik temsilcisi; (Uye)
(C) Bayindirhk isleri ile gorevli Bakanlik temsilcisi; (Uye)
(C) Cevre isleri ile gdrevli Bakanlik temsilcisi ; (Uye)
(D) Maliye Isleri ile gérevli Bakanlik temsilcisi; (Uye)
(E) Kibris Tiirk Sanayi Odasi temsilcisi; (Uye)
(3) Degerlendirme ve Denetleme Kurulu, Bakanlik¢a iletilen bagvuruyu
derhal isleme koyar ve Kurucu Heyetten bir ay icerisinde Bolge Kurulus
projesi ile ilgili bir “Bolge Yapilabilirlik Raporu” hazirlamasini ister.
Hazirlanan Rapor asagida dngoriilen bilgileri kapsar:
(A) Segilen bolgenin yeri, biiylikliigii, 6zel nitelikleri ve Bolge
yapilabilirlik ¢aligmasi ile ilgili bilgiler;
(B) Bolgenin yonetimi ve girisimcilerle ilgili bilgiler;
(C) Secilen bolgenin mevcut akademik, teknolojik ve sanayi
potansiyeli ile ilgili bilgiler;
(C) Bolge i¢in 6ngoriilen toplam yatirim bedeli ve bu toplam bedelin
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8.

9.

yillar itibar1 ile harcama projeksiyonu ile ilgili bilgiler.

(4) Sanayi Dairesi Miidiirii Bagkanliginda toplanan Degerlendirme ve
Denetleme Kurulu, Kurucu Heyet tarafindan sunulan Bélge Yapilabilirlik
Raporunu iletis tarihinden itibaren ii¢ ay igerisinde inceler, degerlendirir
ve karara baglar.

(5) Degerlendirme ve Denetleme Kurulu gerekli gérdiigii durumlarda karar
almadan once ilgili kamu kurum ve kurulusglar ile yerel yonetim, meslek
odalar1 ve gergek veya tiizel kisilerden yazili veya sozlii goriis alabilir.

(6) Bélge Kurulus Karari toplantiya katilan en az bes Kurul Uyesinin
olumlu karar ile alinir ve Kurucu Heyete yazili olarak bildirilir.

(7) Degerlendirme ve Denetleme Kurulu, Kurucu Heyetin Bolge Kurulusu
ile ilgili sunmus oldugu Bolge Yapilabilirlik Raporunu uygun bulmadig:
takdirde gerekceli Kurul kararin1 Kurucu Heyete iletir.

(8) Kurucu Heyet uygun bulunmayan Bolge Yapilabilirlik Raporunu,
Degerlendirme ve Denetleme Kurulunun gondermis oldugu iade
gerekeeleri 15181inda bir ay igerisinde uygun hale getirerek yeniden sunar.

(1) Bu Yasanin 7’nci maddesi kurallar1 uyarinca Degerlendirme ve
Denetleme Kurulu tarafindan uygun goriilen Bolge Yapilabilirlik Projesi
Bakanlik¢a, Bakanlar Kurulunun onayina sunulur. Bakanlar Kurulunca
onaylanan Bolge Kurulus Karar1 Resmi Gazete’de yayimlanarak ilan
edilir.

(2) Bakanlik, Bolkgenin kurulmasi i¢gin gerekli katkiy1 Bakanlik
biitcesinden Yonetici Sirkete saglar.

(3) Bolgenin ilanindan sonra bu Yasanin 9’uncu maddesi kurallar
uyarinca kurulan Yonetici Sirket, Bakanliktan aldig1 katki payimi
Bolgenin kurulmasi amaciyla kullanir.

(1) Bolge kurulusunun Resmi Gazete’de ilan1 ile Kurucu Heyetin iglevi
sona erer.

Ancak Kurucu Heyeti olusturan tesilcilerin katilimi ile Bélgenin
yatirim, yonetim, denetim ve isletilmesinden sorumlu sirket statiisiinde
Sirketler Yasasi kurallar1 uyarinca Yonetici Sirket kurulur.

(2) Yonetici Sirket, kurulusunu gergeklestirdigi ana sdzlesme ile birlikte
tiiziglini de hazirlar. Hazirlanan tiiziik ve ana sozlesme Sirketler Yasasi
kurallari uyarinca tescil edilir.

(3) Yonetici Sirketin 6denmis sermayesi asgari iicretin en az 500 katidir.
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(1) Kurucu Heyette yer alan yiiksekdgretim kurumlart ve diger
girisimciler, Yonetici Sirketin dogal kurucu ortaklaridir.

Ayrica Yonetici Sirkete sanayi ve ticaret odalari, yerel yonetimler,
bankalar, finansman kurumlari, yerli ve yabanci 6zel hukuk tiizel kisileri,
AR-GE ve teknoloji gelistirme ile ilgili vakif ve dernekler ve ilgili kamu
kuruluslar1 kurucu olarak ya da sonradan ortak olarak istirak edebilirler.
(2) Teknoloji Gelistirme Bolgesine yerlesim alant saglamis olan
yiiksekdgretim kurumu sirket sermayesinin en az %51’ini (Yizde Elli
Birini) saglar.

(3) Yonetici Sirket ortaklari, semaye katki paylari oranina gore Sirket
Y onetim Kurulunda temsil edilirler.

(1) Yonetici Sirket, Bolgenin kurulus asamasinda planlama ve
projelendirmenin yapilmasindan; gerekli alt ve iist yapinin
olusturulmasindan; Bolge i¢in gerekli her tiirlii hizmetlerin yiiriitiilmesin-
den; Bolgede yer almak isteyen kurum, kurulus ve girisimci taleplerinin
degerlendirilmesinden ve uygun bulunanlara yer tahsisinin
yapilmasidan; Bolgede gorev alacak AR-GE personelinin istthdamindan;
Bolgenin yiiriirliikte olan mevzuata ve amacina uygun olarak yonetilip
isletilmesinden ve Uretici Sirketlerin, girisimcilerin ve {i¢iincii sahislarin
buna aykirt davraniglarinin 6nlenmesinden ve gerekli dnlemlerin
alinmasindan sorumludur.

(2) Yonetici Sirket, en az ayda bir kere toplanir.

DORDUNCU KISIM
Uretici Sirket, Personel ve Tesviklerin Kullanilmas1 Hakkindaki Kurallar

(1) Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim elemanlari, yaptiklar
arastirmalarin sonuglarini ticarilestirmek amaciyla, ilgili yliksekd gretim
kurumunun yetkili organlariin onay1 ile, bu Bolgelerde, Sirketler Yasas1
kurallar uyarinca Uretici Sirket kurabilir, kurulu bir sirkete ortak olabilir
ve/veya bu sirketlerin yonetiminde gorev alabilirler.

(2) Tam zamanlt AR-GE personeli olarak istihdam edilecek kamu, kurum
ve kuruluslan ile yiiksekdgretim kurumlari personeline, bagli olduklari
kurum ve kuruluslar tarafindan, Bolgede calistiklar siirece, kadrolari ve
emeklilik haklar1 sakli kalmak kosuluyla ticretsiz izin verilir ve bagl
olduklari kuruluslardaki kadrolari ile iligkileri devam eder.

(3) Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim elemanlari, 1lgili yasa ve
yonetmeliklerde gorevlendirme esaslarina gore yapacaklar ¢aligmalari,
ilgili yiiksekdgretim kurumunun yetkili organlarmin onayi ile Bélgedeki
kuruluslarda ticretli izinli olarak yapabilirler.

(4) Kamu kurum ve kuruluslan ile yiiksekdgretim kurumlari



personelinden Yonetici Sirkette yonetici veya Bolgede yer alan Uretici
Sirketlerde AR-GE personeli olarak hizmetine ihtiyag¢ duyulanlar,
calistiklart kurum veya kurulusun izni ve kendi istegi ile tam veya yari
zamanli olarak Bolgedeki kuruluslarda c¢alistirilabilirler.

(5) Yiiksekogretim kurumlarinin Bélgede gorev yapan dgretim elemanlari
ve teknik personeli, Bélgeden veya Uretici Sirketlerden elde edecekleri
gelirlerden, ilgili yliksekogretim kurumlarinin mevzuatlari uyarinca,
yiiksekdgretim kurumlarina pay 6derler.

(6) Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim elemanlar1 ve teknik personeli,
baska herhangi bir Yasada aksine kural bulunup bulunmadigina
bakilmaksizin bu Yasada kendilerine taninan haklara sahip olurlar.

Tesvikler 13. (1) Bu Yasa kapsamimda Bolgenin kurulmasi i¢in yapilacak yatirimlar ile
Bolgede faaliyette bulunacak Uretici Sirketlerin yapacag: yatirimlara,
Tesvik Yasasi kapsamindaki tesviklere ilave olarak asagidaki tesvikler de
uygulanir.

(A) Patent Destegi; Bolgede yer alan 6zel ve tiizel kisilere ait
Uretici Sirketlerin alacaklar1 patentlere iliskin tiim gelirler, bes yil sure ile
her tiirlii vergiden muaf tutulur.

(B) Yonetici Sirket, bu Yasanin uygulanmasi ile ilgili islemlerde
her tiirlii vergi, resim ve har¢tan muatftir.

(C) Bolgede yer alan gelir ve kurumlar vergisi miikelleflerinin,
miinhasiran bu bolgedeki yazilim ve AR-GE’ye dayal1 iiretim
faaliyetlerinden elde ettikleri kazanclari, faaliyete gecilmesinden itibaren
bes yil siireyle gelir ve kurumlar vergisinden miistesnadir.

(C) Yukaridaki (A) ve (C) bendlerinde belirtilen siireler Bakanlar
Kurulu tarafindan, gerekli goriildiigii takdirde uzatilabilir.

BESINCI KISIM
Denetim ve Cezalar Hakkindaki Kurallar

Denetim 14. (1) Bakanlik, bu Yasaya ve yiiriirliikkte olan ilgili mevzuata uygunluk

ve Cezalar acisindan, Yonetici Sirketi denetler.
(2) Degerlendirme ve Denetleme Kurulu, bu Yasa ve yiiriirliikte olan
ilgili mevzuatta belirtilen amacin disinda faaliyet gosteren veya ana
sozlesme , tiizlik ve diger esaslarda degisiklik yaparak bu Yasa ve ilgili
mevzuata uymayan YOnetici Sirketi tespit edip Bakanlik araciligiyla
uyarir ve Yonetici Sirketten ii¢ ay igerisinde Bolgenin istenen amaca
uygun faaliyete gegirilmesini ister.

Yonetici Sirket bu siirenin sonunda uyarilarin geregini yerine
getirmedigi takdirde Bakanlik, Degerlendirme ve Denetleme Kurulunun
raporu dogrultusunda Yonetici Sirketin faaliyetlerine son vermek ve
Bolgenin Yasa kapsami digina alinmasini Bakanlar Kuruluna 6nerir.
Bakanlar Kurulu Bakanligin 6nerisi dogrultusunda aldig: karart Resmi



Tuziik 15.

yapma
yetkisi

Yiritme 16.

Yetkisi

Yiirirlige 17.

Giris

Gazetede yayimlayarak Bolgenin kurulusunu iptal eder.

(3) Yonetici Sirket, bu Yasa ve yiiriirliikte olan ilgili mevzuatta belirtilen
amacin diginda faaliyet gosteren veya ana sozlesme, tiiziik ve diger
esaslarda degisiklik yaparak bu Yasa ve ilgili mevzuata uymayan Uretici
Sirketi tespit edip uyarir ve Uretici Sirketin dngdriilen amaca uygun
olarak igletilmesi i¢in en ¢ok ii¢ ay sure verir.

Yonetici Sirket, bu siirenin sonunda, amacin gergeklestirilmesinde
Uretici Sirketin amaglar1 disinda faaliyet gdstermeye devam etmesi
durumunda Degerlendirme ve Denetleme Kuruluna bilgi verir.
Degerlendirme ve Denetleme Kurulu Uretici Sirketin faaliyetlerine son
verilmesi ve Bolge disina alinmasi i¢in Bakanliga bagvurur. Bakanlik bu
dogrultuda ilgili mevzuat uyarinca gerekli dnlemlerin alinmasina karar
verir.

ALTINCI KISIM
Son Kurallar

Bakanlar Kurulu, bu Yasanin yiiriitiilmesini kolaylagtirmak amaciyla
asagidaki konularda Tiiziik yapabilir.

(1) Degerlendirme ve Denetleme Kurulu ¢alisma sekli hakkinda;

(2) Bolgenin yer se¢imi hakkinda;

(3) Bolge Yapilabilirlik Raporlarinin hazirlanis kriterleri hakkinda;
(4) Bolgenin kurulusuna, isletilmesine, arazi kullanimina, Bolgede yer
alacak faaliyetler ve bunlarla ilgili kosullarin diizenlenmesi hakkinda;
(5) Bolgelerin kurulmasi i¢in Bakanlik Biitgesinden alinan katkinin
kullanimina ve bu Yasanmn uygulanmasina dair hususlar hakkinda;

Bu Yasa, Sanayi Isleri ile grevli Bakanlik tarafindan yiiriitiiliir.

Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten baglayarak yiiriirliige
girer.



