KKTC Rekabet Edebilirlikte 107. sirada yer aldi

Kibris Tiirk Ticaret Odasi’nin tarafindan bu yil on ikincisi hazirlanan “Rekabet Edebilirlik Raporu’” Kuzey Kibris
Rekabet Edebilirlik Forumu’nda kamuoyu ile paylasildi.

Forumun bu yilki ana temasi “Kuzey Kibris Tesfik ve Devlet Destekleri”” olarak belirlendi.
“2019-2020 Kuzey Kibris Rekabet Edebilirlik Raporu”na gore Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti rekabet edebilirlikte

141 Ulke arasinda 107. sirada yer aldi.
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re t Kibris Turk Ticaret Odasl, 57. Donem Oda Meclisi ilk toplantisinda, Oda Baskani, iki
 baskan vekili ve Yonetim Kurulu Uyelerini belirledi. Oda Bagkanligina Turgay Deniz,
L Baskan Vekilligine Aziz Limasollu ve Ramazan Gindogdu getirildi. Yonetim Kurulu
Uyeleriise Ali Basman, Ali Sah, Ekin Adademir, Evren Giinsel Ercelik, Omac Cin ve Yusuf
Acemoglu olarak belirlendi. Oda Baskanligina yeniden secilen Turgay Deniz, kendisini
bu goreve ikinci kez getiren KTTO Meclisi Uyelerine tesekkiir etti.
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Lefkosa Meclis Uyeleri:
A. Serhan Kaner, Ali Basman, Alp Cengiz Alp, Bertan Ozberkman, Didem

Erel, Ekin Adademir, Emre Olgun, Ersan Dagli, Evren Glnsel Ergelik, Fik-
ri Sener, Gokhan Necipoglu, Halim Kahveciler, Hilmi Can, llgaz Toros,
Mehmet A. Kader, Mehmet Gokcebel, Mustafa Erk, Mustafa Hancerli,
Misteyde Onbasi, Necat Yiksel, Nilay Nizam Paralik, Omag Cin, Orhan
Sevket, Ozalp Nailer, Saber Andir, Selen Necat Girkan, Ramiz Sadi,
Turgay Deniz.

Gazimagusa Meclis Uyeleri:

Abdullah Emirzadeogullari, Ali Doratli, Burcin Déveg, Cemal ince, Haldun
Dolu, Osman Dagli, Ramazan Gindogdu, Semral Erel, Vargin Varer, Yusuf
Acemoglu, Yusuf Ziya ilerici.

Girne Meclis Uyeleri:

Ali Sah, Aziz Limasollu, Burak Basel, Cigdem Kemaler, Emin Tanl, Erbil
Arkin, Hazal Ezig, Meryem Cerkez Glrtung, Orhan Gigll, Serhan Kom-
bos, Yagmur Ozyalgin.
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Kibris Turk Ticaret Odasi Baskani ve
Yonetim Kurulu Uyeleri belirlendi

Kibris Turk Ticaret Odasi’nin 57. Olagan
Genel Kurulu’nda belirlenen 57'nci D6-
nem Oda Meclisi, Oda Baskani, iki Bas-
kan Vekilini ve Yonetim Kurulu Uyelerini
belirledi.

Kibris Turk Ticaret Odasi Meclisi, 22 Ha-
ziran Pazartesi glinl yaptigi ilk toplanti
ile Oda Baskanini Turgay Deniz, Baskan
Vekillerini Aziz Limasollu ve Ramazan
Gindogdu, Yonetim Kurulu Uyelerini

ise Ali Basman, Ali Sah, Ekin Adademir,
Evren Ginsel Ergelik, Omac Cin ve Yusuf
Acemoglu olarak belirledi.

Deniz: Yeni dénem daha ¢ok ¢alisiima-
si gereken bir donem

Oda Baskanligi’'na yeniden secilen Tur-
gay Deniz, kendisini bu goreve ikinci kez
getiren KTTO Meclis Uyelerine tesekklr

ederek, yeni donemin daha ¢ok calisil-
masi gereken bir donem oldugunu acik-
ladi.

Ulke olarak zor bir siirecten gecildigini,
bundan once oldugu gibi bundan son-
ra da odaya blUyuk gorevler disecegini
belirten Deniz, Ulkenin refah seviyesini
ylkseltmek icin diger paydaslarla da is
birligi icinde daha cok calisilacagini
soyledi.
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Kibris Tiirk Ticaret Odasi'nin 57'ncli
Olagan Genel Kurul toplantisi yapildi

w«‘x" =

Kibris Tlrk Ticaret Odasi’'nin 57’nci Ola-
gan Genel Kurul toplantisi yapildi. Genel
Kurul toplantisinda, raporlar aklandi,
Oda’nin yeni Meclisi belirlendi.
Kalkinma Bankasi Can ibrahimoglu Kon-
ferans Salonu’nda 20 Haziran Cumar-
tesi glinl, Covid-19 salgin dnlemlerine
uygun olarak gerceklestirilen Genel Ku-
rul toplantisi, acilis ve saygl durusu ve
Istiklal Marsinin okunmasiyla baslayip,
Baskanlik Divani’nin olusturulmasi ile
devam etti.

Divan Baskanligi’'na Ginay Cerkez, Di-
van Baskan Vekilligi’'ne Fuat Kutlu, Sek-
reterliklere de Nilay Onbasi Uresin ve
Sonay Ozmen secildi.

KTTO Baskani Turgay Deniz’in Genel Ku-
rula hitap etmesinin ardindan Ticaret
Odasi’nin Turgay Deniz baskanliginda
gerceklestirdigi iki yillik faaliyetler ile
calismalariiceren video gosterildi.
Kurul'da Yeniden Dogus Partisi Genel
Baskani Erhan Arikl, Toplumcu Demok-
rasi Partisi Genel Baskani Cemal Ozyigit,
Halkin Partisi Genel Baskani Yenal Se-
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nin, Ana Muhalefet Cumhuriyetci Turk
Partisi Genel Bagkani Tufan Erhdrman,
Basbakan ve Ulusal Birlik Partisi Genel
Baskani Ersin Tatar ve Cumhuriyet Mec-
lisi Baskani Teberrtken Ulugay’in dnce-
den kaydedilen protokol konusmalari
gosterildi.

Genel Kurul toplantisi, 56’'nci donem
Faaliyet Raporu ve Mali Rapor’un tak-
dim edilerek aklanmasi ile strdd. D. K.
Deniz & Co’nun Oda Murakibi olarak
tayin edilmesi ile birlikte yapilan segim
sonrasinda Oda’nin 50 kisilik Meclisi
belirlendi. Genel Kurul, 57'nci doneme
dair dilek ve temennilerin sunulmasi ile
tamamlandi.

Genel Kurul toplantisindaki oylama so-
nucunda Kibris Tark Ticaret Odasi 57.
Ddénem Meclisi'ne secilen yeni Uyelerin
bolgelere gore dagilimi soyle:

Lefkosa Meclis Uyeleri:

A. Serhan Kaner, Ali Basman, Alp Cen-
giz Alp, Bertan Ozberkman, Didem Erel,
Ekin Adademir, Emre Olgun, Ersan Dag-

li, Evren Ginsel Ergelik, Fikri Sener, Gok-
han Necipoglu, Halim Kahveciler, Hilmi
Can, llgaz Toros, Mehmet A. Kader,
Mehmet Gokgebel, Mustafa Erk, Mus-
tafa Hancerli, Misteyde Onbasi, Necat
Yiksel, Nilay Nizam Paralik, Omac Cin,
Orhan Sevket, Ozalp Nailer, Saber Andir,
Selen Necat Gurkan, Ramiz Sadi, Turgay
Deniz.

Gazimagusa Meclis Uyeleri:

Abdullah Emirzadeogullari, Ali Dorat-
li, Burcin Déveg, Cemal ince, Haldun
Dolu, Osman Dagli, Ramazan GUndog-
du, Semral Erel, Vargin Varer, Yusuf Ace-
moglu, Yusuf Ziya ilerici.

Girne Meclis Uyeleri:

Ali Sah, Aziz Limasollu, Burak Basel, Cig-
dem Kemaler, Emin Tanli, Erbil Arkin,
Hazal Ezic, Meryem Cerkez Gurtung,
Orhan Gugld, Serhan Kombos, Yagmur
Ozyalcin.
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Baskan ve Yonetim Kurulu Uyeleri

Turgay DENIZ — KTTO Yénetim Kurulu Baskani

1959 yilinda Lefkosa’da dogan Turgay Deniz, ilkdgretimi Kdskliigiftlik ilkokulu’nda (Sehit Tuncer
ilkokulu), orta ve lise 6gretimini ingiliz Koleji’nde (Tiirk Maarif Koleji) tamamladi. Yiiksek 6gretimini
ise; 1980 yilinda istanbul iktisadi Ticari ilimler Akademisi (Marmara Universitesi) Ticari Bilimler
Fakiltesi’'nde tamamlayan Turgay Deniz, askerlik gérevinden sonra, halen Yonetim Kurulu Baskanhgi
gorevini ylriittigi M.KEMAL DENIZ STi. LTD.in (DENIZ PLAZA) kurumsallasmasini sagladi. 1986
yilidan itibaren gesitli ddnemlerde Kibris Tiirk Ticaret Odasi Meclis Uyeligi ve Yonetim Kurulu Uyeligi
yapti. 1998-2001 yillari arasinda Genglik Giicii Spor Kulubii Baskanligi yapti. iyi derecede ingilizce
bilen Turgay Deniz, evli ve 2 erkek ¢ocuk babasidir.

Aziz LIMASOLLU- KTTO Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Aziz Limasollu, 1966 yilinda Limasol’da dogdu. Limasol’da ilkégretimine basladi, daha sonra ilk ve
orta 6gretimini Glzelyurt’'ta, lise egtimini ise Cengiz Topel Endistri Meslek Lisesi’nde tamamladi.

ik sirketini 1987 yilinda kurarak meslek hayatina basladi. 1991 yilinda JUST LTD. STi’yi kurarak ticaret
ve is hayatina devam etti.

Kibris Turk Elektrik Mteahhitleri Birligi kurucularindan olup ve 3 donem baskanligini yapan Aziz
Limasollu’nun, ge¢mis yillardan; Narinciye Ureticileri Birligi Yonetim Kurulu Uyeligi, Kibris Tiirk Ticaret
Odasi Yénetim Kurulu Uyeligi ve Meclis Uyeligi bulunmaktadir.

Ayrica ginim{zde bircok dernek ve kullip yoneticiligi de yapmakta olan Aziz Limasollu, evli ve 2
cocuk babasidir.

Ramazan GUNDOGDU — KTTO Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Gazimagusa gemi insa ve bakim tesisleri (SHIPYARD FAMAGUSTA LTD) ile GIRNE GEMYAT DELTA
MARINA LTD. Kurucusu olan Ramazan Giindogdu, 1980 yilindan bu yana aktif olarak is hayatindadir.
Gemi insa, bakim, marinacilik ve ticaret basta olmak Uizere toplam bes adet sirketin Kurucusu ve
Yonetim Kurulu Baskani olup, bu sirketlerde 200 civarinda ¢alisan mevcuttur. 1958 yilinda dogan
Ramazan Giindogdu isletme dalinda lisans egitimi aldi. Ge¢mis dénemlerde Tiirkiye Gemi insa
Sanayicileri Birligi Yonetim Kurulu Uyeligi, Kibris Tiirk Ticaret Odasi Baskan Vekilligi yapti. Ekonomik
konular basta olmak tizere KKTC ve Tirkiye basininda 150 civarinda yazisi yayimlandi. Evli ve iki
gocuk babasi olan Ramazan Giindogdu, ingilizce bilmektedir.

Ali BASMAN - KTTO Yénetim Kurulu Uyesi

1960 yilinda kurulan BASMAN KARDESLER LTD. sirketinin ikinci jenerasyon ilk Yonetim Kurulu tyesi
olan Ali Basman, 1992 yilinda sirkete katilmistir. Katilimiyla, Sirket Hizli Tiketim Grubu faaliyetlerine
ek olarak perakende ve magazacilik, insaat ve turizm sektorlerine de ciddi yatirnmlar yapmistr.

Ali Bagsman, halen BASMAN GROUP OF COMPANIES’in muhasebe ve finans departmani ile ayrica
perakende ve magazacilik departmaninin direktorligini yiritmektedir.

Ali SAH — KTTO Yonetim Kurulu Uyesi

Ali Sah, 1959 yilinda Leymosun’da dogdu. Orta ve lise egitimine ingiliz Koleji’nde basladi, Tiirk Maarif
Koleji’nde tamamlad. Lisansini ingiltere’deki Leicester Universitesi’nden ekonomi tizerine aldi,
Amerika’daki Wake Forest Universitesi’nde ise lisansiistii MBA egitimini tamamladi. Cocuklugundan
glndmdize aile sirketlerinde direktorliik yaparak ticaretin icinde aktif yer alan Ali Sah, 1986 yilinda
kurulan UNI-FOODS (North Cyprus) LTD. nin ve isletmesi olan SAH MARKETPLACE’in direktorlGgini
stirdiirmektedir. Cevre ve adalet konularina 6zel ilgi duymakta ve ¢alismalar gergeklestirmektedir.
Cok iyi derecede ingilizce bilmektedir.
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Baskan ve Yonetim Kurulu Uyeleri

Ekin ADADEMIR — KTTO Yénetim Kurulu Uyesi

1996 yilinda kurulan ve gida ithalat ile dagrim faaliyetlerini gésteren EKIN ADADEMIR LTD.nin
direktorligiini yapan Ekin Adademir, 1964 yilinda Lefkosa’da dogdu. Orta ve lise egitimini Turk
Maarif Koleji’nde, lisans egitimini ise Uludag Universitesi’nde tamamladi. Ekin Adademir, gecmis
yillarda Kuzey Kibris Bisiklet Federasyonu ile Dikmen Gici Spor Kultibii’nlin baskanligini yiritms
ve Kibris Tiirk Ticaret Odasi’nda meclis iiyeligi yapmustir. lyi derecede ingilizce bilmektedir. Evli ve 2
¢ocuk babasidir.

Evren Giinsel ERCELIK — KTTO Yonetim Kurulu Uyesi

1977 Lefkosa dogumlu olan Evren Ginsel Ercelik, orta ve lise egitimini Tlirk Maarif Koleji’nde ta-
mamladi, ardindan ingiltere’ye giderek, énce Stratford Upon Avon Koleji’'nde sonra Warwick Univer-
sitesi’'nde Management Science Bsce’de lisans egitimini gordd. 1983 yilinda kurulmus olan aile sirketi
SUNSEL ENTERPRISES LTD’nin tim birimlerinde aktif calismalar yaparak is hayatina satis ve pazarla- £
madan baslayan Evren Giinsel Ergelik, Yonetim Kurulu Uyeligi gérevini siirdiirmenin yani sira, sirketin 1958
gida disi bolimd ile finans ve muhasebe bolim direktorl olarak gorev yapmaktadir. A 1
Ayrica, is Kadinlari Dernegi’nde ve Tiirkiye-KKTC Ticaret Odasi Forumu’nda Yénetim Kurulu Uyesidir. i Al T
Cok iyi derecede ingilizce bilen Evren Giinsel Ercelik, evli ve ii¢c cocuk annesidir. '

Omag CiN - KTTO Yonetim Kurulu Uyesi (Sayman)

Ankara’da isletme-Muhasebe konusunda lisans yapan Omag Cin, is hayatina atildiktan sonra
mobilya, beyaz esya, ev tekstili ve yazilim lisanslama sektorlerinde faaliyet gostermeye basladi. 1964
yilinda Lefkosa’da dogan ve ilkokul 6greniminden sonra, Turk Maarif Koleji’'nde orta ve lise tahsilini
tamamlayan Omacg Cin, is yasami siiresince; Geng is Adamlari Dernegi, JCl Geng Miitesebbisler
Dernegi kuruculari arasinda yer aldi, yonetici ve baskan olarak gorev yapti. Ayirca bu orgitlerin
gazetelerinin Tiirkce ve ingilizce yayimlanmasinda etkin gérev aldi. Halen Mobilya Sanayicileri
Dernegi'nde Yonetici olarak yer almaktadir. iki cocuk babasi olup, ¢ok iyi derecede ingilizce
bilmektedir.

Yusuf ACEMOGLU — KTTO Yonetim Kurulu Uyesi

1981 yilinda Magusa’da dogan Yusuf Acemoglu; ilkdgretimi Polatpasa ilkokulu’nda, orta ve lise
ogretimini Gazimagusa Turk Maarif Koleji’nde, Uiniversite ve yiksek lisans egitimini 2005 yilinda
Uludag Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi’nde tamamladi. 2010 yilinda kurulan ve gida ithalati
alaninda ticaret hayatina devam eden SACEM iTHALAT VE iHRACAT LTD ile 2014 yilinda kurulan
ve cafe/restaurant sektoriinde faaliyetlerine devam eden G.0.M.S LTD ‘in (COOKIES BAKE SHOP)
direktortdir. 2018 yilinda Kibris Tirk Ticaret Odasi meclis Gyeligi yapan Yusuf Acemoglu, ¢ok iyi
derecede ingilizce bilmektedir ve 1 erkek cocuk babasidir.

Leto
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Kibris Tirk Ticaret Odasi
Turkish Cypriot Chamber of Commerce
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Her detayi incelikle dustnulerek tasarlanmis, toplamda 14 villadan olusan Casa Oliva,
dogal ve yalin dis cephe goriinimu, modern estetik tarzi ile zeytin agaclariyla cevrelenmis bir arazide yer aliyor.
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Kibris Tiirk Ticaret Odasi bu yil on ikincisini hazirladigi “2019-2020 Rekabet Edebilirlik Raporu”nu agikladi. Rapora gore Kuzey Kibris
Tiirk Cumhuriyeti’nin rekabet edebilirlik puaninin 51.8 olarak hesaplandigi, 142 iilke arasinda 107. sirada yer aldigi belirtildi. Ra-
porda, iilkede tasarlanacak tesvik ve destek politikalarinin Kuzey Kibris’in rekabet edebilirlik kapasitesini gelistirecek sekilde ve orta
ve uzun vadeli hedeflere hizmet eder yapida olmasina ihtiya¢ duyuldugu vurguland,.

KTTO'nun 12'nci Rekabet Edebilirlik Raporu agiklandi

-

Kibris Tlrk Ticaret Odasi tarafindan bu yil on ikincisi hazirlanan,
“2019-2020 Rekabet Edebilirlik Raporu” agiklandi.

“Kuzey Kibris Tesvik ve Devlet Destekleri” ana temasiyla dlizenlenen
Kuzey Kibris Rekabet Edebilirlik Forumu’nun acihis konusmasini Kib-
ris Turk Ticaret Odasi Baskani Turgay Deniz yapti. Deniz, Covid-19
pandemi slreci nedeniyle raporun yayimlanmasinin geciktigini an-
cak yayina engel olamadigini belirtti.

Deniz: Kapsayici 6nlemler alinmali

Rekabet gliciini yikseltmeye daha fazla nem verilmesi gerektigine
isaret ederek, sorunlarin kronikleserek ekonominin batinini etki-
ledigini sdyleyen Deniz, hikimetin kapsayici ekonomik 6nlemler
almasi gerektigini, pandemi slirecinde ekonominin ancak bu sekilde
ayaga kaldirilabilecegini belirtti.

Devlet, kamu kurumlari ve hanehalkinin daha giicli olmasinin, pan-
demi slrecinden daha az etkilenmeyi saglayacagini belirten Deniz,
rekabet gliciinl yUkseltmek icin yapisal reformlara ihtiya¢c duyul-
dugunu soyledi. Deniz, “Bunun da recetesi bellidir. Cesaret icinde
adimlar atilmalidir” dedi.

Tacgoy: Sagliktaki basariyi ekonomide de taglandirmaliyiz
Ardindan Dr. Yenal Surec ile Yrd. Dog. Dr. Fehiman Eminer’in 2019-
2020 Rekabet Edebilirlik Raporunu sunmasiyla stren toplantida
daha sonra Ekonomi ve Enerji Bakani Hasan Tagoy konusma yapt.
Tacoy, KTTO’nun yillardir ayni sabir, kararhlik ve kalite ile hikimetin
uygulamalarina rehber niteligindeki bu calismaya imza koydugunu
belirterek, strdlrulebilir bir ekonomi icin her zamankinden daha
fazla gelisim ve degisim kararliligina ihtiyac oldugunu soyledi.
Tacoy, pandemi slrecinde saglik alaninda elde edilen basarinin eko-
nomi alaninda da taglandirilmasi gerektigini vurgulayarak, “Herkes
bir bedel 6dedi, 6dlyor. Bize dlisen bunu en aza indirerek dnce ge-
rilemeyi durdurmak sonra da kayiplari giderecek sekilde is insanla-
rinin ontint agmak” dedi.

Erhiirman: Sinirh kaynaklar dogru yerlerde kullaniimali

Ana muhalefet CTP Genel Baskani Tufan Erhlrman da, son derece
sikintili bir donemden gecildigine isaret ederek, tedbiri elden birak-
madan devam etmek gerektigini sdyledi.

An itibariyla turizm ve yliksekdgretimde talebin eski noktaya gelme-
sinin epeyce zaman alabilecegini, bu durumun, kaynaklarin dogru
ve planli kullanilmasi dayatmasini yaptigini soyleyen Erhirman,
“Kaynagl dogru alanlara yonlendirmek zorundayiz. Bu da reel sek-
torln bir arada oldugu, bilimsel bir bakis acisiyla yapiimalidir” dedi.
ErhtGrman, kaynagi yanlis kullanmanin issizlik ve isletmelerin batma-
st ile sonuclanabilecegine dikkat cekti.

Tatar: Onemli olan iilkeyi ileriye tasimak

Basbakan Ersin Tatar da, siyasilerin kararlarini verirken mutlaka bu
raporlardan yararlandigini séyleyerek, “Onemli olan ulkeyi ileriye
tasimaktir” dedi.

Kimsenin KKTC’de pandemi slrecinde elde ettigi basariyr kiiciim-
sememesini isteyen Tatar, blylk resme bakildiginda KKTC’nin 6ni-
ndn acik oldugun animsatt. Tatar, maksimalist talepler konusunda
siyasetin hata yapmamasi gerektiginin farkinda olduklarini, hata ya-
pacak ¢ok pay olmadigini ¢ciinki kamu maliyesinin durumunun da
ortada oldugunu anlatti. Tatar, normallesme slrecinin uzamasina
bagli olarak bltce performansinin ortaya ¢ikacagini soyledi.

Ulugay: Ekonominin oniinii acacak 6nemli yasalar Meclis’te
bekliyor

Cumhuriyet Meclisi Baskani Teberriken Ulucay da “Bizim Ulkenin
ekonomisini nereye dogru yonlendirecegiz sorusunu sorup yanitlari
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bulmamiz ve buna yonelik eksiklikleri gidermek icin ¢calisma yapma-
miz gerekiyor” dedi. Ulucay, bundan sonraki slreclerde Tirkiye ile
protokol, Avrupa Birligi ile yapilacak is birlikleri noktasinda kamusal
kapasitenin artirilmasi gerektigini kaydetti.

Degisen hikimetler doneminde yaklasik 8-10 yildan beri Cumhu-
riyet Meclisi’ne gidip gelen yasalar bulundugunu sdyleyen Ulucay,
bu yasalarin gecmesinin ekonominin dnlnU acgacagini, dolayisiyla
biyik 6nem tasidiklarini kaydetti.

Akincr’dan mesaj

Daha sonra Cumhurbaskani Mustafa Akinci’'nin etkinlige katilama-
mas! nedeniyle gbnderdigi mesaj okundu.

Mesajinda forumun verimli gegmesi temennisinde bulunan Akinci,
rekabet edebilirlik raporunun ulkenin rekabet edebilirliginin ne di-
zeyde oldugun ve rekabet edebilirligin nasil artirilabilecegi yonin-
deki tespitlerinin 6nemine isaret etti.

KKTC rekabet edebilirlikte 107. sirada yer aldi

KTTO tarafindan aciklanan rapora gore, Kuzey Kibris 2019-2020 do-
nemi Rekabet Edebilirlik puaninin 51.8 olarak hesaplandigi ve bu
puanla 142 Ulke arasinda 107’nci siraya geriledigi belirtildi.Raporda,
“Gecen yilki 55.2 puan ve 89’uncu siradan sonra ciddi bir gerileme
s6z konusu gibi gorilmekle birlikte puandaki diststin en dnemline-
denlerinden biri 2018 enflasyonunda bir 6énceki yila gbre yasanan
ciddi artistir” denildi.

Raporda; Kuzey Kibris gibi gerek dogal gerekse mali kaynaklarin ki-
sith oldugu kiglik ekonomilerde kaynaklarin etkin kullanilmasi ve
dogru yonlere kaydiriimasinin daha da 6nem kazandigi ifade edi-
lerek, uygulanan degisik tesvik ve destek politikalarinin ele alinarak
analiz edilmeye calisildig kaydedildi.

Raporda, bir Glkenin gelecekteki ekonomik durumunun, buglnki
politika tercihleriyle olustuguna isaret edilerek, sunlar kaydedildi:

“Dilnya Ekonomik Formu’nun Kiresel Rekabet Edebilirlik calismasi,
ileriye donik politika belirlemek isteyen yoneticiler icin 6nemli bir
gdsterge niteligindedir. Bu gosterge her llkenin diger ekonomilere
gore zayifliklarini ve gliclt yanlarini karsilastirmali olarak gostermek-
tedir.

Rakamlarin icerigini iyi okumak, dogru politikalarin dogru zamanda
alinmasi adina 6nemlidir. Rekabet Edebilirlik Endeks iceriginde yer
alan degiskenler yalnizca ekonomik verileri icermemekte, sosyal,
idari ve teknik konulari da icermektedir. Bu nedenle elde edilen so-
nuclar, Glkenin rekabet edebilirlik artisina etki eden biylime, verim-
lilik artisi ve beseri gelisim gibi genel yapiyi da ortaya koymaktadir.
Dinya Ekonomik Formu tarafindan hazirlanan 2019 Kiiresel Rekabet
Edebilirlik Raporuna gore, diinya genelinde yavaslayan ekonomik
bldyimenin yeniden hizlanmasi, strdirilebilir ekonomik blylime
icin gerekli olan Gretimde verimliligin saglanmasi ile gerceklesebi-
lecektir. Rapor ekonomik biyimenin sadece strdurilebilir degil
ayni zamanda kapsayici, tim kesimleri icine alan bir blyime olmasi

gerektigini de ortaya koymaktadir. Gelecegin teknolojilerine yatirim
yapmanin yani Ar-Ge’nin 6nemini ortaya koyarken, gelecegin isgu-
clini yaratacak politikalarin gerekliligini de vurgu yapmaktadir. ino-
vasyonu destekleyen politika, altyapi ve beceriler yaninda is yapma
kiltGrindn de dnemi ortaya konmaktadir.

Kiresel rekabet edebilirlik calismasinin gecen vyil degistirilen ve Ki-
resel Rekabet Edebilirlik 4.0'in metodolojisi ufak tefek degisiklikler
ile gecen yilin aynisi seklinde kullaniimistir. Endeks puanini hesapla-
ma amacli gecen yil kullanilan 98 degisken bu yil 103 degiskene ¢i-
karilmistir. Toplam 12 Baslik altinda yer alan degiskenlerin 46 tanesi
firma yoneticilerine yapilan anketler yoluyla elde edilirken, kalan 57
degisken yayinlanmis istatistikler kullanilarak hesaplanmistir.

Singapur Birinci, Tuirkiye 61’inci, Gliney Kibris 44’lincii
sirada

Ulkelerin puanlari yine gecen yil oldugu gibi 100 tizerinden hesapla-
nirken, her bolime esit agirlik verilmistir. Bu yil toplam 141 Ulkenin
yer aldigi calismaya, Kuzey Kibris 142’nci tlke olarak ilave edilmistir.
142 Ulke arasindan Singapur ilk sirayi alirken, gegen yilin birincisi
ABD ikinci sirada yer almistir. Bu yil GglncU siraya gegen yilin 7’ncisi
Hong Kong yerlesmistir. Glney Kibris ve Turkiye'nin sirlamadaki yer-
leri gecen yila gore degismezken, Glney Kibris 44’(ncd, Turkiye'de
61’inci siradaki yerlerini korudular. Bolgeler arasinda en iyi perfor-
mansi Uzak Dogu ve Pasifik bolgesi lkeleri elde etmistir. Ozellikle
Singapur ve Hong Kong’un ilk (¢ sirada olmalari bu bolge puanina
olumlu yansimistir. ikinci en iyi bélge Avrupa ve Kuzey Amerika olur-
ken, en zayif bélge her zaman oldugu gibi Sahara Alt Afrika tlkeleri
olmustur.

On iki Bolim igerisinde Ulkelerin en yiksek performansi istikrar ile
saglik basliklarinda gergeklesmistir.

En disik performans ise inovasyon Kapasitesi alaninda olmustur.
Genel medyan (lke puani 60 olurken, inovasyon Kapasitesi'nin
medyan degeri 42'de kalmistir.

Kuzey Kibris 2019-2020 donemi Rekabet Edebilirlik puani 51.8 ola-
rak hesaplanmistir. Bu puanla 141 llke arasinda 107’nci siraya geri-
lemistir. Gegen yilki 55.2 puan ve 89’uncu siradan sonra ciddi bir ge-
rileme s6z konusu gibi gorilmekle birlikte puandaki dlstsin birkag
nedene bagli oldugu anlasiimaktadir. Bunlardan en ¢nemlisi 2018
enflasyonunda bir dnceki yila gére yasanan ciddi artistir. BoIum 4
Makroekonomik istikrar bashgr altinda sadece iki degisken bulun-
masl, enflasyonun da bunlardan biri olmasi tlkenin bu bdlim pua-
nini 70.3’ten 27.9’a geriletmistir. Bu dislstn toplam tlke puanina
yansimasi da 3.4 puan olmustur ki gecen yilki puan ile bu yilki puan
farkina esittir.

Bu yilin en basarili bdlimU gecen yil oldugu gibi Bolim 3 Bilgi ve
Bilisim Teknolojileri bashgi ile 5’inci bolim olan Saglik bashginda ol-
mustur. Bilgi ve Bilisim bolim puani 100 Uzerinden 71.8 olurken,
Saglik bolum puani da 71.1 olarak hesaplanmistir. En zayif perfor-
mans Bolim 10 Piyasa BuyUkluga 22.8, Bolim 4 Makroekonomik
istikrar 27.9 ve Bolim 12 inovasyon Kapasitesi 32.7 olarak élciil-
mastar.”
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DPO eski Miistesari Odiil Muhtaroglu, Kibris Tiirk Ticaret Odasi’nin bu yil on ikincisini hazirladigiRekabet Edebilirik Raporu ile ilgili

diisiincelerini kaleme aldi.

Rekabet edeblllrllk te 18 basamak geriledik

Odiil Muhtaroglu / DPO Eski Miistesari

DPO eski Miistesari Odiil Muhtaroglu rekabet edilebilirlik ile ilgili

diisiincelerini kaleme ald.

“Kibris Turk Ticaret Odasi tarafindan hazirlanan Ulkelerin rekabet
edebilirlikteki durumlari ile en glcli ve en zayif yanlarini da ortaya
koyan “2019-2020 Kuzey Kibris Ekonomisi Rekabet Edebilirlik Rapo-
ru”’ yayimlandi.

ilki 2009 yilinda yayinlanan, bu yil da 12. si hazirlanan rapor, Diin-
ya Ekonomik Formu’nun her yil geleneksel olarak hazirladigi Kiresel
Ekonomik Endeksi metedolojisine bagh kalinarak hazirlanmistir. Bu yil
141 Ulkenin yer aldigi calismaya Kuzey Kibris 142. Ulke olarak dahil
edilmistir.

Bu yilki raporun ana temasi Devlet tesvikleridir. Bu yilki tema konu-
suyla, KKTC’deki kisith kaynaklarla, tesviklerin etkin ve verimli sekilde
nasil kullanilacagli ve rekabet edebilirligi artirmaya yonelik oneriler
sunulmaktadir.

Tesvik ve devlet destekleri konusuna detayli olarak baska bir yazimda
deginecegim icin, bu yazimda kullanilan endeks neticesinde olustu-
rulan raporun ekonomik ve sosyal hayatla ilgili yapmis oldugu tespit
ve sonuclardan bahsetmek istiyorum. Rapora gore, Kuzey Kibris'in
kiresel rekabet edebilirlik puani gecen yil 100 Gzerinden 55.2’yken
bu sene 51.8%e geriledi.141 Ulke arasindaki siralamada 18 basamak
birden gerileyen Kuzey Kibris, 89’uncu siradan 107. siraya indi.
Rekabet edebilirlikte Singapur ilk sirayi alirken, ABD ikinci siraya dis-
ti. Uclincii siraya Hong Kong yerlesti, Giiney Kibris 44’tinci, Tirkiye
ise 61’inci sirada bulunuyor.

Rapora gore, sirket kurma prosedirlerinde karsimiza ¢ikan blrok-
ratik engeller, mesleki egitim kalitemizin dlnya standartlarinin cok
altinda olmasi ve is dinyasi ile yapilan anketlerde genel ekonomik
gorinim puaninin yariya dismesi, rekabet edebilirlikte glicimuzi
asaglya cekti.

7 kicuk adanin rekabet edebilirliginin de degerlendirildigi raporda,
Malta birinci, GUney Kibris ikinci, Mauritius tGg¢lncl, Seyseller dor-
dincl, Barbados besinci, Jamaika altinci ve Kuzey Kibris yedinci sira-
da yer ald.

KlcUk ada ekonomilerinde, kiiclk ve kisitl pazarin yani sira dogal pek
cok riske ragmen ortalamanin Gzerinde bir genel performans goze
carparken; Avrupa Birligi Uyesi Malta ve Glney Kibris'in, diger kicik
adalardan gozle goruliar anlamda 6ne ciktigl gercegi de dikkati ceken
bir diger husustur. Raporda, Kuzey Kibris ekonomisinin en giicli yan-
lari arasinda ‘elektrige erisim, sabit genis bant kullanicilari, ilkogre-

timde 6gretmen basina disen 6grenci sayisi, ortalama egitim siresi
ve Ucretlerin belirlenmesindeki esneklik yer aliyor.

Rapora gore bu basliklarda, elektrige erisim, sabit genis bant kullani-
cilarive ilkogretimde 6gretmen basina disen 6grenci sayisinda Kuzey
Kibris 100 tam puan alarak ilk siralarda yer alirken, ortalama egitim
siresinde 88.9 puanla 18’inci ve (cretlerin belirlenmesindeki esnek-
lik konusunda ise 75.7 puanla 24’Uncl sirada bulunuyor.

Ekonominin en zayif noktalarinda ise, tarife disi engeller, mesleki egi-
tim kalitesi, enflasyon, hizmetlerde rekabet, finansal denetim ve ra-
porlama standartlarinin glict basliklari bulunuyor.

Tarife disi engeller alaninda 100 tzerinden 33.7 puan alan Kuzey Kib-
ris, 141 Ulke arasindan 140’inci siraya yerlesirken; mesleki egitim ka-
litesi alaninda 29.7 puanla 139’uncu, enflasyon alaninda 27.9 puanla
ve hizmetlerde rekabet konusunda 40.2 puanla 138’inci, finansal de-
netim ve raporlama standartlarinin glict basliginda ise 31.3 puanla
136’nci sirada yer aldi.

Ayrica, sirket kurma hususunda girisimcilerin karsilastigl engeller de
onemli bir sorun. Buna gore, KKTC’de sirket kurmak isteyen bir yati-
rimcl, farkl 42 konuda zorluk yasayabiliyor.

Raporda kullanilan degiskenlerin bir bolimd, is dinyasi ile 2019 yi-
linda anket yapilarak derlenirken; bir kismi da yayimlanmis 2018 yili
istatistiki verilerin hesaplanmasindan olusturuldu.

Rapor, toplam 103 degiskenin oldugu 12 ana baslik dahilinde Ulkele-
rin performansini belgelerken, degisken fonksiyonuna gore ‘Etkinles-
tirici Cerceve, Beseri Kaynaklar, Piyasalar ve inovasyon Ekosistemi’ ol-
mak Uzere dort ara bolim dahilinde ilgili Glkelerin finans piyasasinin
detaylarini da irdeliyor.

Sizlere, raporun icerigi ile ilgili 6zet bilgiler aktarmaya ¢alistm. Sonug
olarak, kendi degerlendirmelerimi yaparak yazimi tamamlamak isti-
yorum.

Raporda tespit edilen, ekonomideki zayif noktalarin iyilestirilmesi
icin, sorumlu kurumlar ve yetkililer tarafindan gerekli calismalar ya-
piimali ve tedbirler alinmalidir.

Doviz ve petrol fiyatlarinin dengeli bir seyir izledigi 2019 yilini ekono-
mik olarak degerlendirdigimiz zaman, 2018 yilina gore, ithalat ve ih-
racatin ylzde 15 geriledigini, 3 yil sonra bitce aciginin tekrar olustu-
gunu, cek yasaklilarin sayisinin arthgini, 6denemeyen borglarin (TGA)
cogaldigini, gerceklesme rakamlari hentiz aciklanmasa bile,(negatif
bekleniyor) ekonomik biylime rakami tahmininin oldukga distugint
gordugimiz, gecmis yillara gore ekonomik olarak iyi bir yil olmadi.
Ustelik, 2018 yilinin déviz ve petrol fiyatlarinin cok yiiksek gercekles-
tigi bir yil olmasina ragmen, yukarida degindigim ekonomik gosterge-
lerin 2019’ a gore daha iyi oldugunu da unutmamak lazim. Viris sal-
gininin da etkisiyle, 2020 yilinin ekonomik olarak gecen yildan daha
kotl gececegi asikardir.

Gerekli tedbirler alinmaz ve dogru icraatlar yapilmazsa, esnaf ve islet-
meler kapanacak, issizlik artacak, ekonomi daralmaya devam edecek,
devletin gelirleri disecek ve su anda ¢ok sikintili olan 2020 vyili, cok
daha zor ve sorunlu bir yila déniisecektir. Ulkeyi ydnetenlerin temel
hedefi, degisimlere ayak uydurabilen, rekabet edebilirligi artmis, dis
pazarlara daha fazla agik, Gretim kapasitesi ylksek, issizligin azaldigl,
refah duzeyi artmis, kendi ayaklari Gzerinde duran ve kendi kendine
yeten bir ekonomiyi olusturmak olmalidir.

Son olarak, raporun hazirlanmasinda emegi gecen basta Ticaret Oda-
si ve degerli akademisyenler Dr. Yenal Streg ve Yrd. Doc. Dr. Fehiman
Eminer’i kutlar, tlke ekonomisinin kullanimina sunduklari bu degerli
rapor icin tebriklerimi sunarim.”
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Kirlilik... Kirliligin manasina baktigimizda pislik, saf olmama, adilik,
iffetsizlik, ahlakszilik ve benzeri es anlamlarla karsilasiriz. Fakat biz
‘kirliligi” mecazi anlamdan cok maddesel veya gorsel olarak deger-
lendirip 6zUne bakalim ve daha cok ‘pislik’, ‘cop’, ‘atik’ gibi gérelim.
Yani ‘cevre kirliligi’ gibi; ingilizce ve Latince dahil cogu lisanlarda ‘pol-
lution” veya ‘contamination’ olarak gectigi gibi!

Kirlilik genelde yasam alanlarimizi, soludugumuz havayi, baktigimiz
ve gordugimiz uzakhigr etkiledigi icin hep ‘cevre kirliligi” olarak ge-
cer. Etrafa atilmamasi gerken; yerlere, sokaklara atilan ¢opler ‘cop
kirliligi’, havaya saldigimiz her tirlt gazlar ‘hava
kirliligi’, yol kenarlarina, dikkan onlerine gelisi
glzel, dizensiz bir sekilde ve fazlaca yerlestir-
digimiz tabelalar ‘goz (gorsel) kirliligi’, denizler
sonsuzmus gibi denizlere atilan maddeler ‘deniz
kirliligi’, spekulatif insaat furyasi icin daglardan
vahsice sokilen taslar ‘doga kirliligi’ ve bunun
gibi akliniza gelebilecek her turlu kirlilik! Bunlar
artik glinltik yasamimizda o kadar énemli etken
oldu ki her birini ayri ayri alip uzun makaleler,
raporlar bile yazabiliriz.

Fakat obur taraftan da bakti§imiz zaman hayat
devam ediyor ve bu hayati da bir tirli yasama-
miz, sirdirmemiz, idame ettirmemiz gerekiyor.
Bu insanin dogasinda vardir. Hayati idame ederken de bircok etken-
lerden etkileniyoruz, tretiyoruz, tiketiyoruz. Bu faaliyetleri yaparken
‘verimli” de olabiliriz ‘savurgan’ da olabiliriz. Mesela mal ve hizmet-
leri Uretirken rekabetli olmak ve menfaatimizi azamiye cekebilmek
icin mimkin oldugu kadar ‘verimli’ oluyoruz. Fakat 6bir taraftan
tuketirken de o kadar ¢ok degisken etkenler var ki ‘savurgan’ olma-
miz artik kaginilmaz olmustur. Bilhassa son bir yarim asirdir hizlica
icine girdigimiz ‘cok hizli tiketim’ ve ‘kullan, ¢ekinmeden at’ cagi
hayatimizi maddi ve manevi olarak daha da zorlastirmis, cevremizi
de her yonden ¢ok daha kirletmistir. Tiketim artik ‘ihtiyac” gidermek
faaliyetinden ¢ikmis, ‘isteme’ duygusunu yonetme faaliyeti olmustur.
Son yarim asirdir teknolojinin de ‘Ustel’ yani ‘exponential’ yani bence
hayati yasama hizimizdan ¢ok daha slratli gelismesinden ve haliyle
glnluk yasamimiza bircok kolayliklar ve pratiklikler katmasindan do-
layr da bu ‘tUketim’ cagi artik iyice yerlesmis gorinUyor ve kisa bir
zaman icinde terkedecek gibi de durmuyor.

Tlketim ¢agl yasamimiza bircok kolayliklar, degisiklikler, yenilikler ve
heyecan katarken hayatimizdan da birseyler gotirdigl ve daha da

”Kirliligi gidermek i¢gin
bircok yontemler,
careler uretilmekte,
atik yonetimi

sektori, endustrisi
ve teknolojileri hizli
bir sekilde tiiketimin
de paralelinde
geli§mektedir.“

Kirhilik

Ali Sah / KTTO Yénetim Kurulu Uyesi

gotirecegi malumdur. Clinkld dogada hichir madde, nesne ve ener-
ji kaybolmaz. Yani diinyada bir faaliyet olurken, birseyler olusurken
muhakkak baska birseylerin pahasina olur. Ne kadar glizeldir ki tabi-
at, doga, yasam kendi kendini hep dengelemis ve hayatin nerdeyse
sonsuza kadar olusmasini saglayabilmistir; ta ki bir dis etken veya giic
gelene kadar. O dis etken bile hayati durduramamis sadece baska bir
sekle, semale sokmustur. Ancak maalesef tabiat yine kendi yaratthgi,
evirdigi, cevirdigi ve insan haline getirdigi canlinin kendine verdigi ve
vermekte oldugu, dengelemekte zorlandigi zararlari hesaba katmadi,
katamadi!

Biz insanlar butln bu tretim ve tiketim faaliyet-
lerini yUrutrken, birseyleri elde ederken bunla-
rin baska birseylerin pahasina oldugunu bileme-
dik, goremedik veya nefsimiz o kadar 6n plana
ciktn ki bilmemezlikten, gérmemezlikten geldik.
Yukarda tarif ettigimiz kirlilikleri, sonucunu, za-
rarini disinmeden gerceklestirdik. Fakat herse-
yin bir siniri oldugu gibi, kirlilik canimiza tak etti-
giicin bu konu artik sosyal sorumluluk olmaktan
¢tkmis ve yasal sorumluk olmustur, duyarlklik
artmis, cezalarin caydiricihik derecesine gikaril-
masi ivedilik kazamistir. Dahasi, kirlilige en cok
sebebiyet veren faaliyetleri yiriten is dinyasl
bile bunu sorgulamaya baslamis cézimler Uret-
mek icin arayislara girmistir. Odamizda da son dénemlerde Cevre’nin
en 6n plana ¢ikmasi 6nemli bir baslangig, kayda deger bir gelismedir.

Fakat tiketim ve kirlilik o kadar hizl seyir almaktadir ki careler ¢ogu
zaman, cogu verlerde caresizlige donismektedir. Burada aslolan,
esas sorumluyu bulup bu kirliligin olusmasini dnlemek , asgariye in-
dirmek ve sonrasinda da gercek bedelini 6detmektir.

Dinyamizi, dogayi, cevreyi disinmeden hayati yasamanin da bedeli
vardir ve agir olur. ileride agir bir bedel 6demek istemez isek sim-
diden cok daha az bedelleri 6demeye hazir olmaliyiz. Ama bunlar
gercek bedeli, gercek maliyeti olmalidir. “Kirleten dder” prensibin-
den yola ¢ikarak kirletme faaliyeti yapani tespit edip gercek bedelini
ddetebilirsek Cevre'nin de yonetimi cok daha strdurdlebilir olacaktr.
Buglnlerde tim dlnya Ulkeleri tarafindan kabul edilen “strdurilebi-
lir bir cevre plani olmayan Ulkeler strddrdlebilir bir ekonomik kalkin-
maya kavusamayacaktir” kavrami bizim Odamiz tarafindan da kabul
gormeye baslamistir. Bunun dogrultusunda bu konuda aydinlatici,
yol gbsterici ve gercekci yazilarimiza devam edecegiz.
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Onerilerimiz 2. Ekonomik Paket'te yer aldi

Kibris Tiirk Ticaret Odasi, ‘“Toplumsal Dayanisma lgin 2. Ekonomik
Tedbirler ve Destek Paketi’ ile ilgili 23 Haziran Sali giinii yazili bir
basin agiklamasi yaparak, paket icin hiikiimetle birlikte ortak ¢a-
lismadan memnuniyet duyduklarini belirtti.

Hikimet tarafindan aciklanan ‘Toplumsal Dayanisma icin ikinci Eko-
nomik Tedbirler ve Destek Paketi’'nin, Kibris Tlrk Ticaret Odasi ile is-
tisare edilerek, oneriler paylasilarak ve gorisler alinarak hazirlandigi
sdylenen agiklamada, “Onerilerimiz bu pakete tam olarak yansitiima-
mis olmakla birlikte ortak calismadan memnuniyet duydugumuzu
ifade etmek istiyoruz. Bu anlayisin devam edeceginin bir gostergesi
saydigimiz Ekonomik Kurul calismalarina ayni gonulltkle katilacak ve
Uclncl pakette yer alacagi agiklanan turizm, yiksekogretim ve insaat
sektorlerine iliskin dnlemlerin saptanmasina katki koymaya devam
edecegiz”denildi.

ISTIHDAM DESTEKLERI

Hikdmet tarafindan aciklanan pakette istihdamin desteklenmesi icin
gelistirilen 6nlemlerin, isletmelerimizin yararina olacagini dusindl-
mektedir. Bu baglamda sosyal giivenlik primlerinin %75'nin devlet
tarafindan karsilanmasi, kapal sektorlere maas destegi verilmesi ve
kictk isletmelere 4000 TUlik katki yapilmasi is yerlerinin agik tutul-
masini kolaylastiracaktir. Bu haliyle paketin istihdamin devamliligini
saglamak bakimindan bazi yeni olanaklar sundugu gorilmekle bir-
likte, 1,500 TL Ucret desteginin sektor ve kapali /acik isletme ayirimi
gozetilmeden yil sonuna kadar verilmesine yonelik bir aciim icerme-
mesini dnemli bir eksiklik olarak degerlendiriyoruz.

KREDI PAKETLERI

Toplumsal Dayanisma icin ikinci Ekonomik Tedbirler ve Destek Paketi
kapsaminda yer alan ve kredi kullanilmasini kolaylastiran dnlemler de
yararl sonuclar verebilir. Bu kapsamda 6zellikle 100 bin TLUye kadar
olan kredilerin kullaniminin kolaylastiriimasi piyasadaki nakit dolasi-
mini hizlandiracak ve yararl sonuclar Uretecektir.

Kredi Garanti Fonu destekli kredilerin uzun vadeli olarak disinilme-
si, buyUk miktardaki kredi taleplerinin karsilanmasini ve kullanilmasi-
ni da kolaylastiracaktr.

DEVLET BORCLARI VE YATIRIMLAR

isletmelerimize ve calisanlara yonelik olarak alinan énlemler disinda
kamunun 385 milyon TUlik piyasa borcunun bir ay icinde 6denecek
olmasinin ve 2020 yili icinde 500 milyon TL'lik altyapi yatirimi yapila-
caginin aciklanmasini da énemli bir kazanim olarak gérmekteyiz. Bu
islemlerin burokratik engellere takilmasinin dnlenmesi ve 800 milyon
Tlyi askin kaynagin erken zamanda piyasaya akmasinin saglanmasi
issizligin 6nlenmesine ve isletmelerin devamliligina énemli bir katki

SIZINHALA.
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saglayacagl kuskusuzdur.

SEKTOREL ONLEMLER

Bu arada konut alimina getirilen kolayliklar insaat sektorimuzin ha-
reketlenmesine olanak saglayacaktir. Araglarda uygulanan KDV indi-
riminin devam ettirilmesi dogru bir karar olarak degerlendirilmistir.
Daralan ekonomimizde benzer KDV indirimi uygulamalarinin dzellikle
beyaz esya ve mobilya gibi alanlarda da hayata gecirilmesinin piya-
sada belirgin bir hareketlilige neden olacagi 6ngorilmektedir. 2018
doviz krizi doneminde yapildigi gibi kiraci ve mal sahiplerinin magdu-
riyetlerini giderecek ve iliskileri saglamlastiracak benzeri tedbirlerin
alinmasinin faydal olacagi distinilmektedir.

KAMU MALIYESI

Basbakan Tatar, Toplumsal Dayanisma icin ikinci Ekonomik Tedbirler
ve Destek Paketi’'ne iliskin aciklamasinda, kamu gelirlerinin devam-
liiginin saglanmasini da énemli hedeflerin biri olarak aciklamistir. is
dinyasinin 6nerileri arasinda bulunan devlete olan yuktmliltklerin
ertelenmesi ve KDV indirimlerinin daha yaygin olarak hayata geci-
rilmesi gibi dnlemlerin pakette yer almamasinin en énemli nedeni,
kamunun gelir kaynaklarini korumak glidsi olmalidir. Ne var ki, “ka-
munun geliri” olarak nitelenen gelir kalemlerinin hane halklari ve reel
sektor icin “kamusal gider” oldugu ve hayati pahalilastiran unsurlarin
basinda geldigi unutulmamalidir. Bu baglamda Toplumsal Dayanisma
icin Ikinci Ekonomik Tedbirler ve Destek Paketi’nin énemli zayiflikla-
rindan birinin kamunun finansmanini piyasadan cekilecek kaynaklar
ile saglama duslncesi oldugu gortlmektedir. KKTC devleti, piyasaya
olumlu etkisi sinirli kalacak harcamalardan kacinmayi ve reel sektor
Uzerindeki yakand hafifletmeyi de temel bir hedef olarak belirlemek
zorundadir. Dinyanin cesitli Glkelerinde hazirlanan ekonomik tedbir-
ler paketlerinde devletin piyasadan topladigi vergiler 6 ay 6telenmis-
tir. Devlet piyasadan para cekmemeli, aksine kaynak aktarmalidir.

iZLEME VE DEGERLENDIRME

Danyay etkisi altina alan Covid-19 krizinin nasil gelisecegi heniz
daha belirsizligini korumaktadir. Bu belirsizlik, kesin yol haritalari-
nin olusturulmasini engellemekte ve alinan énlemlerin sonuglarinin
tahmin edilmesini zorlastirmaktadir. Toplumsal Dayanisma icin ikinci
Ekonomik Tedbirler ve Destek Paketi ile alinan dnlemlerin sonuglari-
nin ne olacagini kesin olarak éngérmek de olanaksizdir. Hikimetin
ozellikle maas destegini glindemde tutmasi ve yeni kriz halinde ilk ve
acil 6nlem olarak uygulamaya koymasi gerekecektir.

Kibris Tlrk Ticaret Odasl, bu belirsizligin bilincinde olarak gelismeleri
izlemeye, olusturulacak Ekonomik Kurul’da KKTC htuktumeti ve diger
sivil toplum 6rgutlerimiz ile birlikte ¢alisarak halkimizin bu krizi en az
zarar ile atlatabilmesi icin katki koymaya devam edecektir.

Web Sitesi

$0k Kampanya
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Deniz: “Saglik onlemleri

Kibris Turk Ticaret Odasi Baskani Turgay Deniz, disa acilma ve saglik
onlemleri tartismasi ile ilgili 28 Haziran Pazar glini yazil agiklama
yapt. Deniz, Kibris Tark halkinin pandemi dolayisiyla yasanan kapan-
ma sirecinde, dnlemlerini titizlikle uygulayarak elde ettigi basariyi,
acllma kosullarini en iyi sekilde olusturarak da sirdirmek zorunda
olduguna isaret ederek, “Saglik dnlemleri dnceliklidir” dedi.

Deniz, kamuoyundaki tartismalarin devam etmesinin, Glke imajina
ve ekonomisine buyuk zarar verecegine inancg belirterek, hikimeti,
“ilgili tim paydaslarin da goruslerini alarak bir hareket plani olustur-
maya ve bu plani el birligi ile uygulayarak salginin ilk asamasinda sag-
lanan glveni yeniden tesis etmeye” cagirdi.

Turgay Deniz yazili aciklamasinda, Kibris Tirk halkinin, Covid-19 mi-
cadelesinde basarili bir siire¢ yasadigini ve bugline kadar en az kayip-
la bugline gelmeyi basardigini belirtti.

“Zaman zaman yUkselen sikayetlerimize karsin, bu basarida, halkimi-
zin virls ile micadelenin temel 6zelliklerini kavramasi ve hikimet
kararlarina uymasinin roli buytktir” diyen Deniz, kapanma 6nlem-
lerini titizlikle uygulayarak elde edilen bu basariyi, acilma kosullarini
en iyi sekilde olusturarak da strdirmek zorunda olduklarini kaydetti.
Deniz aciklamasinda sunlari dile getirdi:

“KKTC bakimindan agilma, kendi icimizdeki acilma kadar yurt disina
acllmayi da icermektedir. Yurt disina acilma sayesinde, ekonominin
carklari disUk tempoda olsa bile donebilecek, isletmelerimiz ve cali-

oncelikhdir”

sanlarimiz salgin stresince hayatta kalma olanagina kavusacaktr.
Boylesine kontrolld bir aciimanin temel kosulu, saglik énlemlerinin
dogru sekilde belirlenmesi ve etkili bir sekilde uygulanmasidir. Bu
konudaki 6nerilerimizi hikimetimizle sirekli olarak paylasmakta ve
secenekler Uzerinde galismaktayiz.

Bu dnlemlerin bir kisimi kisilerin ve is yerlerinin uyacagl kurallarsa,
diger bir kismi da saglik kapasitesini hastalikla miicadele edecek se-
viyeye getirmektir. insanlarimizin temas halinde oldugu is yerleri da-
hil olmak Gzere bitin mekanlarda gerekli denetimlerin yapilmadigi
tarafimizdan Gzulerek goézlemlenmektedir. Bu denetimlerin yapilmasi
temel bir zorunluluktur. Son giinlerde kamuoyunda yaygin bir sekilde
tartisiimakta olan pandemi hastanesi diger bir 6nemli sorunumuzdur.
Devletimiz, Covid-19 vakalari ile micadele edecek yeterli yatak ka-
pasitesine, ekipmana ve personele sahip olmalidir. Ayri bir pandemi
hastanesi, capraz bulasmalari engellemek ve saglik servislerinin diger
hastalara vermekte olduklari hizmetleri devam ettirmek bakimindan
da 6nem tasimaktadir. Simdiye kadar alinan pek ¢ok saglik 6nlemine
dncilik yapmis olan Odamiz, Diinya Saglik Orgiiti’niin tavsiyelerine
uygun, tomografi ve test kapasitesi ile donatilmis bagimsiz bir pan-
demi hastanesinin gerekliligine inanmaktadir. Bu hastanede gorevli
personel icin de her tirlU izolasyon ve saglik 6nlemini almak gereke-
cekdir.

Boyle kapasiteye sahip oldugumuzun yeterli bir sekilde anlatilmasi ve
hem yurt icinde, hem de yurt disinda glivenin saglanmasi da buyuk
onem tasimaktadir”

Kibris Tiirk Ticaret
Odasi ve Kibris Rum

Ticaret ve Sanayi
Odasi'ndan ortak

actklama

Kibris Turk Ticaret Odasi ve
Kibris Ticaret ve Sanayi Odasi
(KEBE), 2 Haziran tarihinde
telekonferans yoluyla yaptig
toplantida, gorusulen konular
arasinda pandemi nedeniyle
gecici olarak kapatilan gecis
noktalarinin yeniden agilmasi
konusunu da ele ald.

iki Odadan 8 Haziran Pazartesi
glnlU yapilan aciklamada su
ifadelere yer verildi:
“Bilindigi gibi, adanin 6nde
gelen ekonomik orgltleri
olan Kibris  Tirk Ticaret
Odasl ve Kibris Ticaret ve
Sanayi Odasi, Kibris'ta iki
toplum arasinda ekonomik
ishirliginin gelistirilmesi
icin uzun zamandir birlikte
calismaktadir.

iki Oda da, Ulkede
Covid-19 salgini ile gelisen
durumu  dikkate  alarak,

iki  toplumdaki  ekonomik
durumun iyilestirilmesine
yardimci  olabilecek  gecis
noktalarimin yeniden
acllmasina desteklerini ifade
etmektedirler.

iki Oda, her iki toplumun
ekonomik potansiyelini en Ust
dizeye cikarmak icin adadaki
ekonomik isbirligini gelistirme

ve toplumlar arasi ticaret
hacmini artirma ihtiyacini
hatirlatmaktadir.

Bu nedenle, her iki lideri,
intiyac  duyulan iletisimi

artiracagi ve her iki toplumun
yararina olacagl bilinen gecis
noktalarini  yeniden acmak
icin gecikmeksizin anlasmaya
davet ediyoruz. SlUphesiz
ki, gerekli tim onlemlerin
alinmasi ve bunlara herkes
tarafindan tam olarak
uyulmasi gerekecektir”

Ticaret sektoriine yonelik
SWOT/PEST analiz

calismasi

yapildi
'\

Kibris Turk Ticaret Odasi, Korona-
virts salgini sdreci ve sonrasinin
ticaret sektorinde yarattigl etkiler
ve sektorin gelecekten beklenti-
lerini belirlemeye yonelik SWOT/
PEST analiz calismasini yapmak

- — -

Uzere 26 Mayis Sali glinU bir araya
geldi.

Salginin  ekonomiye etkilerininin
degerlendirildigi toplantida, yeni
donemin firsatlari ve tehditleri ile
birlikte yapilacaklar tartisildi.



i§ YERLERINDE ALINMASI GEREKEN ONLEMLER
KORONAVIRUS (COVID-19)

SAGLIK BiLGILERI . ATES OLCUMU

is yerinizi agmadan énce tim I
cahlsanlarin saglik bilgileri toplanmali
ve hassas grupta olan calisanlar
olmasi halinde doktor raporu ile
belgelemek sarti ile gérev yerine
gelmemeleri saglanmalidir.

MASKE VE EL HIJYENI HIJYEN

Is yerine giren herkes maske takmal
ve ellerini dezenfekte etmelidir.

SOSYAL MESAFE

is yerlerinde yakin temasi ve kalabalidi
onlemek icin gahsanlar ve musteriler
arasindaki mesafe en az 1 metre
olmalidr. isyerlerinin tim alanlarnda
buna vyulmalidur.

Calisanlar ve ziyaretgiler temassiz ateg
olgerle kontrol edilmeli ve atesi
olanlarin en yakin ates polikliniklerine
yonlendirilmesi saglanmalidir.

is yerlerinde sabun, dezenfektan ve
kolonya gibi hijyen urinleri tim
alanlarda bulunduruimalidir. Hijyen
Urinlerinin tUm c¢alisanlar ve
miusteriler tarafindan sik¢a kullanimi
tesvik edilmelidir. is yerleri belirli
araliklarla havalandinimahdir.

Her gin is yerine gelen musteri,
ziyaretgi ve galisanlarin isim ve iletisim
bilgileri alinmali ve bir aylk sire ile
saklanmaldir.

TEMIZLIK VE DEZENFEKSIYON

COVID-19 belirtilerinden birini
fark etmeniz durumunda asagida
bulunan KKTC Saghk Bakanhgi
COVID-19 cagri merkezine
vlasabilirsiniz.

CAGRI MERKEZI @ 1102

Yogun kullanilan yizeyler siklikla
dezenfekte edilmelidir.

I(t to

(f\/ /In: Kibris Turk Ticaret Odasi @‘) www.ktto.net /’j KTTO_TCCC 1958

Kibris Tiurk Ticaret Odasi
Turkish Cypriot Chamber of Commerce

*QOdamizin, Covid-19 salginina karsi is yerlerinin almasi gereken tedbirlere iliskin Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi'nin yayimladigi énlemler ile
Saglik Bakanhgi'nin yayimladigi genelgede yer alan unsurlari derleyerek hazirladigi gorselin posterini Odamizdan tedarik edebilirsiniz.
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” i KOPEGINIZIN DIS PARAZIT TEDAVISINDE
KOLAYLIGI TERCiH EDIN

Afoxolaner
® Kdpeginizi pire ve kenelere karsi korumak artik bir zahmet degil! Lezzetli ve sigjir eti aromasi icermesinden dolayi
kolay sekilde agizdan verilebilir.
| ® Ayhk ektoparazitisit uygulamasim hem kopek, hem de sahibi icin bir keyif haline getirir.
® Pire ve keneye karsi hizli etki etmesinden dolay! hem sizin icin hem de aileniz ve kdpeiniz icin giivenilir bir iiriin.
® Suya dayanikli olmasindan dolay! uygulamadan hemen sonra kopeginize dokunmaniza ve onu yikamaniza imkan tanir.
® Deri problemleri olan kipeklerde cekincesiz olarak kullanilabilir. Bir ay boyunca tam koruma sailar.

SERAKINCI LTD.
Ecza Deposu

T: 366 1575 / www.serakinci.com
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““Covid-19'u yenen ilk 5 uilke arasina girdik"’

Dr. Ali Pilli
Saglik Bakani

Saglik Bakani Ali Pilli, iilkemizin icerisinde bulundugu pandemi kosullarini degerlendirerek, yapilmasi hedeflenen-

ler konusunda bilgi verdi.

Zorlu bir streg gecirdik ve bu slre¢ ekonomimizi blyUk oranda etki-
ledi. Saglk sektorinidn ekonomi sektorl ile paralel gidebilmesi icin
neler yapilmali? Bundan sonraki ddénemde neler yapmaliyiz?

Aralik 2019 yilinda Cin’in Vuhan kentinde Covid-19’lu bir vaka goril-
di. ilerleyen giinlerde bu viriis tiim diinyayr sarmisti. Ulkemizde de
ilk vaka 10 Mart 2020’de gorulmdistir. O glinden sonra gerek hiku-
met gerekse de Saglk Bakanligi, saglik emekgilerimiz ve halkimizin
gostermis oldugu duyarlilik sayesinde glizel bir basari kazandik ve
dinyada sayili Ulkeler arasina girdik. Korona virtsi yenen ilk 5 (lke
arasina giren tlkemiz, bu basariya erisen ilk Glkelerden birisidir. Tabii
KKTC olarak dinyada taninmayan bir lkeyiz fakat buna ragmen Gl-
kemiz, hem arama motoru Google’a hem de Diinya Saglik Orgiitii'ne
raporlarla girmistir. Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti’ni tanisalar da ta-
nimasalar da kendilerine, burada bir tGlkenin oldugunu ve bu llkenin
kurum ile kuruluslarinin cok iyi calistigini ispat etmisizdir. Dolayisiyla
biz bununla gururluyuz.

“Saglik altyapimizi giiclendirmeliyiz”’

Bu dénemde ekonominin nasil dizelecegi noktasina gelinecekse
eger, ekonomi kisa bir siire sonra diizelecektir ama tlkemizdeki sag-
lik altyapisi gecmis yillardan beri eksiktir. Bunu Saglik Bakani olarak
her zaman belirttim. Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti'nin saglik altya-
pisinin eksik oldugunu ve bu eksiklikleri tamamlamamiz gerektigine
inanmaktayim. Bakan oldugum dénemden itibaren de bunun muca-
delesini vermekteyim. Saglik altyapisi gliclendigi zaman, ekonomimiz
de daha ileriye gidecektir. Evet, Covid-19 virtsinU yenerek bir basari
elde ettik ama ekonomide de basari elde edebilmemiz igin egitim,
turizm acisindan daha ileriye gidebilmemiz icin saghk altyapimizi
glclendirmeliyiz.

“Bu basariyi pandemi hastanesi ile taglandirmaliyiz”

Saglik altyapisinin glcli olabilmesi icin de bir pandemi hastanesi-
nin yapilmasi gerekir. Biz Saglik Bakanhgi olarak pandemi hastane-
sinin yapilmasinin Aralik 2019 tarihten itibaren soéyliyorduk. Bunun
yaninda faaliyetlerimize de basladik ve 2 adet pandemi hastanesi
projesi hazirladik. Fakat cesitli nedenlerle henlz bitiremedik ve yi-
rarlige girmedi. Bu bizden degil; Ulkedeki yapidan kaynaklaniyor. En
cok UzUldugim nokta, virlse karsi gosterilen basarinin arkasina bir
taclandirma yapmamiz gerekiyordu ve bu tag; pandemi hastanesi
olmaliydi. Bunun olmamasi beni ¢ok Gzmustur. Hastanenin yapilma-
masinin nedeni maddi kaynaklar degil birokrasi engellerindedir. Ma-
alesef llkemizde glzel seyler cok engelleniyor.

Ote yandan Covid-19 hastalari disinda vakalarin da bakilmasi icin di-
ger altyapilarinin tamamlanmasi gerekirdi. Bu kapsamda yeni bir dev-
let hastanesi olabilirdi. Bunun da atilimlari yapilmistir. Biz ilk glinden
itibaren Lefkosa Devlet Hastanesi'nin en azindan 2020’de temelleri
atilmasi distncesine sahiptik. Bu kapsamda son protokolde Tirkiye
Cumhuriyeti devleti ile 2 milyon TL proje icin bir destek saglanmist.
Surecin ilk baslarinda yarim kalmis Girne Amerikan Universitesi'nin
alinmasi vardi fakat burokrasi engellerinden dolayi ge¢ alindi. Nor-
malde Girne Amerikan Universitesi pandemi hastanesine dénebi-
lirdi. Fakat donmese bile Girne Akgicek Hastanesi’'ni bosaltip Girne
Amerikan Universitesi'ne getirerek, Girne Akgicek Hastanesi’ni pan-
demi hastanesi yapabilirdik.

Bu konuda calismalarimiz devam ediyor ve 1 ay icerisinde tim pro-
jelerimizin tamamlanip, yirirlige girmesini tmit ediyoruz. Ote yan-
dan Guzelyurt Bolgesi'nde yarim kalmis hastanemizi, Girne Amerikan
Hastanesi’'ni, Lefkosa Devlet Hastanesi'ni ve pandemi hastanelerimi-
zi tamamladigimiz zaman muazzam dlclde bir saglk altyapisina eris-
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mis olacagiz. Bu ayni zamanda
ekonomiye de yansiyacaktr.

Ulkemizde saglik altyapisinin
gelistirilmesi icin calismalari-
niz devam ediyor. Teknik agi-
dan yeteri kadar donaniml
personelimiz ve teknik ekip-
manimiz var mi?

Yeteri kadar personelimiz ve
teknik ekipmanimiz var fakat
bu ekipmanimizi biraz daha da
artirabiliriz. Ekipmanlarimizi ar-
tiracak yeterli dizeyde mali gi-
clmuz de vardir. Saglik sektori-
ndn altyapisinin glclendirilmesi
icin kdsede kismi bir mali glicu-
miz duruyor. Personel eksikligi
de olusacaktir fakat bunu da
mutlaka giderecegiz. Saglik per-
soneli altyapisi acisindan daha
glclluylz, sadece biraz daha
takviye yapildigl zaman daha da
glcll bir saglk sistemine ulasa-
cagiz. Bu sirede yaklasik olarak
1 yildir. 1 yil icerisinde her sey
tamamlanir. Bunun icin istikrarli
bir htkimet ve kararli bir yo-
netim gerekir. Sorun mali degil;
iradedir.

1 Temmuz’dan itibaren iilkemize giris-cikislar yapilmasi sebebiyle
Agustos, Eyliil ve Ekim aylarindan ikinci bir dalga gelecegini 6ng6-
riiyor musunuz? Tekrar salginla miicadele edecek miyiz?
Olabilecek bir salgina karsi calismalarimiz devam etmektedir. Dolayi-
siyla bu dénem igerisinde her giin toplanti yapiyoruz. Kadrolarimizi
glclendiriyor ve ne yapmamiz gerektigi konusunda dizenli olarak
istisareler yapilyoruz. Mevcut olarak glzel calismalar ilerletiyoruz.
Eger ki bu calismalarimizi, pratikte de uygulayabilirsek daha hizli
sonuglar alacagiz. Mutlaka vakalar gorulecektir ama bunlara erken
ulasip onlersek, agir bir tablo ile karsilasmayiz.

Maske takma zorunlulugu devam edecek mi?

Halkimiza bir giiven gelmistir ve bu giveni de biz sagladik. Ulkemiz-
de vaka yok. Ulkemizde vaka olsaydi eger 2 ay icerisinde bu vakalar
artardi ve 6niine gecilemeyecek dizeye gelirdi. Bildiginiz lzere biz-
ler hastalik semptomlarini tasiyan kisilere de testler yapiyoruz. Fakat
ozellikle 6nimuzdeki glinlerde birkag vaka gorildtginde insanlari-
miz ancak o zaman duyarli olabileceklerdir.

Zaman zaman sosyal medyada PCR testlerinin az yapildigi elestiri-
liyor. Giinliik yapilma orani kag olmalidir? Neden biz PCR testlerini
az yapiyoruz? Testleri yaparken nasil bir yol izliyorsunuz?

Mevcut olarak uyguladigimiz yontemler, Diinya Saglik Orgiiti’niin
uyguladigr yontemlerdir. Burada onemli olan nokta, fazla test yap-
mak degil; testleri yerli yerinde yapabilmektir. Gereksiz kullanmak
istemiyoruz ve buna 6zen gosteriyoruz. Hedefe yonelik calisiyoruz.
Test sayimiz az degildir. Acilan tim sektorlerde bizler testlerimizi
yaptik ve herhangi bir pozitif vaka ¢cikmadi. Diinya Saglik Orgiiti boy-
le bir sart kosmadi. Ote yandan hastanelerimize, saglik ocaklarimiza
gelen semptom gosteren hastalara PCR testlerimizi yapiyoruz. Bazen
20 bazen de 200 kisiye test yapiyoruz. Bu kisiler yurt disina ¢ikacak-
lar, ates ve OksUrUk rahatsizligiyla hastaneye gelenler, ameliyat ola-
caklardir.

17

En 6nemli sektorlerden birisi olan ve insan saghgiyla risk tasiyan
restoranlar, su anda hizmet vermektedir. Zaman zaman restoran-
lara yanlarinda g¢alisan kisilere test yapma zorunlulugu gibi sartlar
olacak mi?

Aciklamadigimiz bazi distncelerimiz ve projelerimiz vardir. Bunla-
ri da giint ve zamani geldigi zaman acikliyoruz. Hatta bu hususta,
Meclis'te yangin esnasinda Tirkiye’den gelen helikopter pilotlarinin
kaldiklari yerdeki temaslilari bile takip ettik fakat bunu aciklamadik.
Rum tarafinda galismaya gidenler ile yurt disindan Glkemize gelenle-
re ileriki glinlerde Saglik Bakanligi olarak testler yapacagiz. Ulkemize
girerken test yapilacak ve gelenleri de mutlak suretle takip edecegiz.
Bunlarin planlamasini da yaptik.

Covid-19 salginindan dolayi ticaret hayati bundan sonraki siiregte
etkilenir mi?

Bir middet etkilenecektir fakat tGlkemizdeki ekonomi, ada olmamiz
ve glvenilir olmamiz; hem turizm hem de egitim acisindan cazibeli
bir yer haline gelecektir. Covid-19’u bir firsata cevirmemiz gereki-
yor. Cuinkt Covid-19’un geldigi tarihten itibaren saglik altyapilarimizi
glclendirdik ve giclendirmeye devam edecegiz. Belki gecikmeler
yasanmistir fakat bu durumun tek kaynagi birokrasinin agir olarak
islenmesindedir. Daha glvenilir bir Ulkede oldugumuzdan tlkemize
daha fazla turist gelecek, emlak sektorl gelisme gosterecektir.
Bilindigi Gzere bircok gelismis Ulkede bulunan yasli vatandaslar haya-
tini kaybetmistir. Bu ylzden o tlkede yasayan insanlar, Glkemizin gu-
venirligini de bildiklerinden buraya yerleseceklerdir. Egitim, turizm
ve konutta insanlar buranin cazibesini, glivenirligini fark edecek ve
Ulkemizde buyik bir gelisme olacaktir. Biz calisirsak, gorevlerimizi
yerine getirirsek eger ekonomimiz daha iyi yerlere gelecektir.
Dolayisiyla bir altyapimiz var ve mali acidan da glgcliylz. 2-3 ay gibi
bir strede sabirli ve dirayetli olursak, pandemi strecinden de fayda-
lanirsak eger daha da ileriye gidecegiz.
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“Ikinci dalga daha da biiyiik gelebilir”

Dr. Cenk Soydan
iki Toplumlu Saglik Komitesi Es Baskani

iki Toplumlu Saglik Komitesi Es Baskani Dr. Cenk Soydan, “izolasyonu daha hizli, kati yaptigimiz igin basariya
daha erken ulastik” dedi. Soydan, olasi ikinci dalganin sonbaharda gelebilecegini ve daha biiyiik etkileri olabile-

cegini soyledi.

iki Toplumlu Saghk Komitesi’nin Covid-19 kapsaminda Kuzey’de
ve Giiney’de ¢alismalari mevcut. Bu ¢alismalar degerlendirildigin-
de basari orani hangi bolgede daha fazla oldu?

Rakamlara bakildigl zaman bizdeki rakam O’dir. Fakat Glney’de ha-
len devam eden vakalar vardir. Giney bu slrede cok sayida Kibris
Cumhuriyeti vatandasini charter seferleri ile karantina olmasina rag-
men getirmistir. Ozellikle son dénemde cikan pozitif vakalarin biyiik
bir kismi da gelenlerdir ve bunlarda &zellikle ingiltere’den gelenler-
dir. Ornegin gectigimiz haftalarda 7 vaka vardi fakat bu rakamin 6’si
ucaktan inenlerdendi. Glney bu noktada bizden farkli olarak ucak-
tan her inene test yapti ve bu sirede yapiyor. Basari olarak deger-
lendirecek olursak eger biz izolasyonu daha hizli, kati yaptigimiz i¢in
basariya daha erken ulastik.

Ortak olarak yiirattiigiiniiz calismalar nelerdir?

Komitenin amaci; saglik alaninda is birligi yapmak, karsilikli bilgi ak-
tarimi ve sorunlara yonelik ortak calismalar ylrGtmektir. Batdn is-
lemler son donemde Korona virtsine yonelikti. Kapilar kapandiktan
sonra son bir aydir da “kapilarin agilmasi ve gegislerin glivenli olarak
saglanabilmesi” noktasinda gérismeler sirdiriyoruz. Oncellikle
oradaki es baskan ile her glin mesajlasiyor veya telefon ile goristyo-
ruz. Hatta 28 Subat’ta Lefkosa Doktor Burhan Nalbantoglu Hastane-
si’nde cikan yangin sonrasinda beni ilk arayan kisi oldu. iliskilerimiz
cok iyi.

“Genel gercevede konumuz, gegislerin nasil olacagiydi”

Bu slirede neler yaptigimiz konusuna da deginecek olursak eger; Ye-
sil Hat TUzUgU cercevesinde gecislerin nasil olacagl, GlUney’de calisan
yaklasik 1500 kisinin, egitim gdrenlerin, saglk sebepleri ve insani se-
bepler yasayan kisilerin gecislerinin nasil olacagiydi.

Karantina sireci baslandiginda Larnaka’ya ucak ile inip, Trodos’ta ka-

rantinaya giden Kibrisli Turkler vardi. Strec ilk olarak boyle

basladi. Bizler gelen Kibrish Turklerin bu sdreci Trodos’'ta degil de;
bizim karantina merkezlerimizde gecirmelerini sagladik. Onlari mer-
kezlerimize getirdik. Sonra Giiney’de doktoru olup bu siirede gece-
meyip sadece ilaglarini GUney’de bulan hastalarimiz vardi. Onlarin
ilaclarini tedarik ettik. Son donemde en sik yaptigimiz calismalar ise;
Cumhurbaskanligi, Disisleri Bakanhgi, UN ve es baskanlar ile koordi-
neli calismamiz sonucunda Glney’e hastaligi sebebi ile gitmesi gere-
ken kimselerin (kanser hastalari, ameliyat edilmesi gereken hastalar
vb.) gecislerini saglamak oldu. Clinkl oradan da izin almamiz gere-
kiyordu.

Saglik altyapisi olarak hangi noktadayiz? Giiney Kibris bizden daha
mi ileride?

Saglk alaninda bizim en blyUk hastanemiz 1978 yilinda ¢alismaya
baslayan, fiziksel agidan eski olan; Doktor Burhan Nalbantoglu Has-
tanesi‘dir. Rum kesimi hastane yoninden bizden daha yeni hastane-
lere sahiptir. Ancak bizim tarafimizda da elbette olumlu gelismeler
oldu. Yangindan sonra ve Korona virlisten 6énce solunum cihazimiz
36 adetken; bu sayi bagislar, yaptigimiz ihale ve yardimlarla 124’e
cikt.

Teknik bakimdan hastaneler yeteri kadar donanima sahip mi?
Agustos ve Eyliil aylarinda ikinci bir dalga gelirse eger biz hazir
miyiz?

En iyi cevap; pandemi hastanesinin olmasiydi. Tim dinya pande-
mi hastaneleri yapti, pandemi hastanesi olmayan ulke de ellerinde
mevcut hastanelerini ya da hastanelerinin bir bdlimuna karantina
merkezi yaptilar. Biz de aynisini yaptik ve bilindigi Uzere, farkli bir
hastanemiz olmadigindan dolayi Doktor Burhan Nalbantoglu Hasta-
nesi’nin noroloji ve Uroloji servisini komple karantina merkezine ce-
virdik. Ayakta Tani ve Tedavi Merkezi b6limin( de karantina bolim
yaptik. Fakat pandemi hastanemiz olsaydi eger daha rahat edecektik.
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Biz bu bolimleri karantina merkezleri yaptigimiz sirada maalesef
hastanede normal hasta bakamiyorduk.

ikinci bir salgindan sonra bir daha kapanmanin olmayacagi duyu-
ruldu. ikinci bir dalga oldugunda ve kapanma ger¢eklesmediginde
insanlar nasil 6nlem almalidir? Maske takmak yeterli olur mu?
Sadece maske takmak yeterli degildir. Ozellikle sosyal mesafe, el de-
zenfektasyonu, hijyen, bulunulan ortamin havalandirilmasi ve maske
takmak cok dnemlidir. ikinci bir dalganin gelmesi halinde, bu nokta-
lara cok dikkat etmek gerekir.

Mevcut olarak rehavete kapilan bir halk var. Eglence mekanlari,
restoranlar... Kisaca hem sosyal mesafe disinda bir yakinlik hem
de cok kalabalik ortamlar yaratiliyor. Bu noktada nasil 6nlemler
alinmahydi?

Maalesef toplum, bliyiik oranda rehavete kapilmis durumdadir. ikin-
ci bir dalga geldiginde yine ayni sekilde izolasyon yapilir mi bilinmez
ama yapilmasi gerekebilir. Cinkd farkl gérisler de var. Dinya Saglk
Orgiti’nin (DSO) &nermis oldugu énerilerden birisi de, toplum ba-
gisikhginl %65 oraninda artirmamiz gerektigidir. Fakat bunlar kolay
degil. %65’e ¢ikarmak demek; cok ciddi bir yogun bakim, hasta sayisi
ve 6lime kadar giden komplikasyonlarin yasanmasi demektir. Sahsi
fikrim, kalabalik ortamlarda bu kadar hizli ilerlememeliydik. Fakat bu
isin ekonomik boyutunu da dustinmek gerekir.

Ticaret Odasi’nin da is diinyasinin hayatini devam ettirmesi igin
birtakim onerileri vardi. Bu kapsamda saglik ve ekonomi alanlari-
nin is birligi icerisinde paralel olarak ilerleme saglanabilir mi?

Biz bu slirecte Ticaret Odasi ve diger bircok Oda ile toplantilar yaptik.
Onlar da verilen tim 6nerileri dikkate aldilar. Ornegin insaatlarda
kalabalik olarak calistiriilmamasi gerektigini goristik, bildirdik. Fakat
benim gérdigim esas platform bu degil de; halkin kendisidir! Halkin
daha fazla bilingli olmasi gerekir. Elbette hepimiz spor salonlarina,
eglence merkezlerine veya restoranlara gitmeyi cok 6zledik fakat
halkimizin biraz daha temkinli davranmasi gerektigini distniyorum.
Su anda bizde vaka yok ve hastanemize basvuru da bulunan semp-
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tomlu hastamiz da yok. Fakat sunun altini gcizmek istiyorum. Kapilar
acildiginda, ucaklar indiginde olacaktir.

Ulkemize giris yapan kisilerden belirli PCR testleri istenecek. Peki
bu siire¢ ne kadar siirecek?

Her gelen kisiden bizler PCR testi istiyoruz. Bunun ne kadar slrece-
gini de bilmiyoruz ¢inkd, gidisati bilmiyoruz.

DSO’niin yapmis oldugu oneriler iilkemizde uygulaniyor mu?
DSO’niin énerdikleri uygulaniyor. DSO sinirlart agma konusunda di-
yor ki; “Benzer epidemiyolojik 6zellikleri olan Ulkelerin gegislerine
izin verilir”. Almanya — Hollanda gibi... Bunu saglamada sikinti var
clnkd; bizde vaka yok. Bir sekilde kapilar aciimali. Rum kesiminde
okuyan 6grencilerimiz ve calisanlarimiz var. Tedbiri elden birakma-
dan bir sekilde baslamaliyiz. Hayat devam ediyor ve buna alismak
zorundayiz. Olasi ikinci dalga sonbaharda ve daha buyik etkiyle ge-
lebilir. Bu benim sahsi fikrimdir. Temkinli olmak gerekir. Bizde PCR
testlerimizi yapacagiz ama insanlarimizin rehavete kapilmamasi ge-
rekir.

Bu strec bizi ekonomik acidan daha fazla etkiliyor. Bizim bu sirecte
tek avantajimiz daha hizli izolasyon yapabilmek oldu. Kesinlikle bu
bakanimizin basarisiydi. Bakanimiz ¢ok hizli, atik davrandi ve basa-
rili bir stireg gecirdik. Strecin ilk basladigi donemde konustugumuz
zaman, bazi kesimler bizimle dalga gecti ve isin ciddiyeti sonradan
anlasildi. Bakanimizi tebrik ediyorum.

iki Toplumlu Saglik Komitesi Es Baskani olarak bu siirecte verdigi
hizmetlerden dolayr Cumhurbaskanligi ve Basbakanhgi da tesekkir
ediyorum.

Yaptiginiz gériismeler sonucunda 6niimiizdeki siirecte neler var?
Guney ile ilgili en ¢ok sikayet, o bolgede calisan iscilerden geldi. Di-
gerleri ise; 6grenciler, insani sebeplerden gecen ve saglik ile ilgiliydi.
Biz saglktaki acil durumlarin dntnt agmistik. Acil olmayanlarda ran-
devularini ertelemistik. Su anki gorismelerimizde belirlenen siireg;
saydigim 4 grubun glnUbirlik PCR testlerini yapip gelmesidir.
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DENIZ: Ulke hepimizindir. Devletimiz herkesi ayni
sorumlulukla kucaklayici ve kapsayici tedbirler
almalldlr

I'!Il/

Kibris Turk Ticaret Odasi Turgay Deniz baskanli-
gindaki heyet, ikinci ekonomik destek paketi ile
ilgili ziyaretlerde bulundu.

Deniz ve heyeti; 30 Mayis Cumartesi ginU Bas- @‘g ' -
bakan Ersin Tatar’i ve 17 Haziran Carsamba ginU KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI

Ekonomi ve Enerji Bakani Hasan Tacoy’u ziyaret ONOMI VE ENER.“ BAKAN“G"l
etti. g

Covid-19 salgin tehlikesine karsi alinan 6nlem-
lerin bUtin ekonomide zincirleme bir daralma
yasanmasina ve ekonomik durgunluga yol actigi-
ni belirten Deniz, “Ulke hepimizindir. Devletimiz
herkesi ayni sorumlulukla kucaklayici ve kapsayici
tedbirler almalidir” dedi.
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Diinyada, 6zellikle Avrupa’da ¢ok yaygin olan ve son zamanlarda iilkemizde de yayginlasmaya baslayan butik oteller iil-
kemiz ekonomisini de hareketlendirmeye basladi. Ozellikle mimari yapilari ile dikkatleri iizerine ¢eken otellere bir yenisi
daha eklendi. Geng girisimcilerden Orhan Eréren tarafindan hayat bulan D’Jumba (konuk evi) farkli mimari yapisi yanin-
da estetik tasarimlari ile dikkat cekmeyi basardi.

“Gecmisi ve gelecegi orta noktada
birlestiriyoruz”

D’Jumba’nin yaraticisi Orhan Eréren Ekono-
mi’ye Konuk Evi'nin hikayesini paylasti...

Sizi taniyabilir miyiz?

1984 yilinda Lefkosa’da dogdum. Ankara
ODTU’de Uluslararasi iliskiler Bélimii’nden
mezun olduktan sonra ingiltere’de master
yaptim. Daha sonra Kibris’a geri dondim.
Adaya dondukten sonra bir¢ok farkli meslek
gruplarinda ¢alistim. Etkinlik organizatorli-
g0, sanatcl menajerligi, bar isletmeciligi ve
son olarak kigik capta turizm isleri yaptim.
Toplum tarafindan sanat¢i menajerligi ala-
ninda taniniyorum. Etkinlik lojistigi ve set-
lerde prodiksiyon amirligi islerini yapiyo-
rum. insaata basladigim dénemde Lefkosa
Surlarici bolgesinde 3 adet kiiglk turistik te-
sis bulunuyordu, fakat 2018 yilinda bu tesisi
achigim zaman 6’nci kiiglik turist tesisi olarak
isletmeye basladim ve bu bélgede 12 hotel
olduk.

Son zamanlarda Lefkosa Belediyesi’nin de
etkin c¢alismalariyla bolgenin canlandig
gozlemleniyor. Siz de Surlarigi’ni tercih et-
tiniz ve bu bélgede hizmet vermeye basla-
diniz. Bu bolgeyi tercih etmenizin nedeni
nedir?

Uzun vyillar boyunca etkinlik lojistigi satti-
gimdan dolayi kazandigim belli deneyimler,
Airbnb sitesi Uzerinden kiglk turizm isle-

rinden aldigim motivasyon, Lefkosa Surlari-
¢i’'nde dogup blylyen birisi olarak bolge ile
aramda gelisen 6zel bag ve arsanin konumu-
nun iyi olmasi beni bu bolgeyi tercih etmeye
yonlendirdi.

Babamin dogdugu boélgede bulunan ve ken-
di malimiz olan yikilmis arsayi butik otel ola-
rak degerlendirip, cift fonksiyonlu bir yatirim
yapmaya karar verdim.

Devlet, uygun gordiigii projelere ve geng
girisimcilere  tesvik
veriyor. Siz bu tegvik-
lerden vyararlandiniz
mi?

Hayir, herhangi bir
tesvik ya da hibe al-
madim. Binamizin
yeni alinmasindan
dolayl hibe program-
larindan  vararlana-
madim.

Otel konseptiniz ne-
dir?

Konseptimiz, oda ve
kahvaltidir. Diger otel-
lerin bircogu restoras-
yondur fakat bizim
binamiz yenidir. Yeni
bastan bir otel insa

ettigimizden dolayi insaat ve altyapisal an-
lamda bir¢cok avantajimiz bulunmakta. Bizler
otelimize basladigimiz dénemde buyilk bir
otel odasinda alabileceginiz tim hizmetleri
duslnerek tasarladik.

Yeni bir bina oldugumuzdan altyapi, elekt-
rik, su ve internet gibi 6nemli etkenlerin de
hizmetini sagliyoruz. Hem Surlarigi’nin ver-
digi kiltrel hazzi alabileceginiz hem de yeni
otel konforu ile rahathgini yasayabileceginiz

Orhan Eréren / D'Jumba Direktorii
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hissettiriyor ve teknolojiden mahrum etmiyoruz, asil farkl oldu-
gumuz nokta tam olarak budur. Ge¢misi ve gelecegi orta noktada
birlestiriyoruz. Ornegin, ahsap kapi izerinde, elektronik sistem ge-
listirerek kartl sistem bulunduruyoruz.

Diger kiiguk tesislere nazaran farkl oldugumuz bir diger nokta ise;
kdltlrel turizmin yani sira, is turizmine destek veriyor olusumuz.
Otelimizde, belirli sirketlerin ve is kollarinin teknik elemanlari ve
misafirleri icin 6zel calisma alanlari ile kesintiye ugramayan hizli in-
ternet hizmetimiz bulunmaktadir. Bu olanaklar sayesinde misafirler,
tipki ofislerinde oldugu gibi tiim islerini aktif takip edebilir.”

Binanizi tasarlarken esinlendiginiz herhangi bir yer oldu mu?
Hayir, binamiz 6zgiin bir tasarimdir. Babam ve abimin mimar olmasi,
binamizin babam tarafindan projelendirilmesi ve abim tarafindan
detaylandirilmasi benim igin ¢ok blylk bir sans kapisiydi. Clnkdi,
babama dogdugu bdlgedeki binayi tasarlamak gibi muhtesem bir
miras gorevi dismistl. Bende bunu asla reddedemezdim. Binamizi
tasarlamaya basladigimiz tarihten itibaren babam ile isbirligi ice-
risinde bulunarak proje hakkinda diisiinmeye basladik. 3 projenin
sonunda binamizi projelendirdik.

Ancak Eski Eserler Dairesi’nin Teknik Komitesi’nin biraz daha gelis-
tirilmesi gerektigini disinmekteyim. Kurdugum cliimleyi de dene-
yimlerime bagli olarak sdylemekteyim. Clinkd, Eski Eserler Dairesi
binami tasarladigim donemde, mahallede bulunan birgok evi kopya
etmeye yonlendirdi. Eski Eserler Dairesi’nin mevcut vizyonu biraz
daha benimsemeleri gerektigine inanmaktayim.

Doluluk orani beklentinizi karsiladi mi?

Otelimizi hizmete agmadan 6nce doluluk oranimiz hakkinda esim
ile bazi tahminlerde bulunduk ve otelimizi hizmete ac¢tiktan sonra
bu 6ngorilerimizin hi¢ de sasmadigini fark ettik.

Oteli hizmete agmadan 6nce, 2015-2017 yillari arasindaki otel do-
luluk oranlarini gbz 6niinde bulundurarak, tim senaryolara iliskin
calismalar yaptik. Her ay bir sonraki ay i¢in hedeflerimizi belirleye-
rek islerimizi yurittik. Her zaman bir
hedef icerisinde bulunduk ve detayh
calismalar gergeklestirdik. Bu nedenle,
tahminlerimiz oldukga yakin ¢ikt fakat
ongoremedigimiz tek bir nokta degi-
sen piyasa sartlari oldu.”

Surlarici’nde pek ¢ok sayida butik otel
acildi. Bolgedeki rekabeti nasil deger-
lendiriyorsunuz?

Bolgemizde birgok kiiglik turistik tesis
bulundugundan rekabetimiz artiyor.
Rekabetin olmasinin da bizler igin iyi
bir avantaj olacagini diisiinliyorum.

Tesislerin bliyimesi demek, pastada-
ki dilimlerin daha fazla kisilere béliin-
mesi demektir. Pastanin daha fazla

gostermektir.

“Butik otellere yonelik tiiziikler diizenlenmeli”

Asil 6nemli olan konu ise artik islerin destinasyon yapilarak satil-
masidir. Tiziklerin degistirilmesi gerektigine inaniyorum. Devletin
ve acentelerin bizim gibi az sayida odalara sahip otellere uyguladigi
politikalari diizenlemesi gerektigini dislintiyorum.

Destinasyon konusunda yaptigimiz ¢alismalarimizdan birisi de ‘Ki-
clk Turistik Tesisler Dernegi’ni kuruyor olmamizdir. Henliz dernek
kurulmadigindan bu sene Berlin’de gerceklesecek olan iTB Fuari’na
grup olarak katihmimiz olacaktir. Gegtigimiz yillarda fuara katihm
gosterdigimde nereden geldigimi sormuslardi. Herhangi bir yere
mensup olmadan katilim gosterdigimi séylemistim. Fakat bu yil
devletin de destekleriyle 6nce bir grup ve sonra da dernek olarak
katilim gosterecegiz. Bu durumlar bizi daha fazla bilinglendirecek
davranislardir. Fuarda katihm gosterdigimizde alabilecegimiz ve
devletin de verecegi destek sayesinde, bizler bir semsiye olustura-
cak ve herkese ayni sekilde fayda saglayabilecegiz.”

Yerli iiretimi destekliyor musunuz? Eger destekliyorsaniz 6rnek-
lendirir misiniz?

Destekliyorum. Kibris’ta Uretilen recel, pekmez, zeytin ve zeytinya-
g1, bal, kahve, macun ve yerel marka Urtnlerin hediyelik esyalarini
isletmemizde bulunduruyorum. Ulkemizde iiretilen bircok triinle-
ri isletmemizde kullaniyoruz. isletmemizde, 1 lira daha az diyerek
baska Urlinlere gitme gibi bir egilimimiz yok. Clinkli Kibris’a has
Urlnler ve bu Urinlerin misafirlerimiz Gzerinde birakacagi deneyim,
ayni zamanda kiltlrimzi de yansittigindan dolayi 1 liralik farktan
daha degerlidir.

Bize, tikettikleri Urinleri sorduklari zaman “burada Uretildi” diye-
bilmeyi istiyoruz. Clinku bizler ayni zamanda Kibris’i, Lefkosa’yi da
satiyoruz ve sirf bu ylzden daha fazla trin talep ediyoruz. Kesinlik-
le ekonomik bir kaygi olarak degil; gercek manada bir sey anlatabil-
me kaygisi ile satiyoruz.

dilimlere bolinmesi sonrasinda da,
belediye ve devlet isbirligi icerisinde
bir destinasyon olusturulmasi gerek-
mektedir. Kendilerinin bir calisma kap-
saminda, pastayl daha da buyitmeleri
gerekmektedir. Bu konuda da bir ¢alis-
ma yapiliyor. Mevcut olarak en biyik
hedefimiz her donem, kalite ve

rahatliktan 6din vermeden gelisme
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POLISTE ATAMALAR YAPILDI DONDURMEYE CALISIYORUZ YURTTASLARLA BIRARAYA GELDI

Internet habercilijine yeni soluk geliyor...

www.Kibrisarena.com

tarafsiz haberlerle yayinda...

0548 866 00 07




@ Sevket Hancerli Ticaret Ltd. -

Bolief bir Sevket Hangerli markasidir. Kurtulus Sokak No: 2 Yenikent, Gonyeli, Lefkosa, KKTC « Eposta: info@shancerli.com « WEB: www.sevkethancerli.com « Telefon: +-90 392 223 4855 « Faks: +90 392 223 4856

MENKOYESHHIEIRINI

UNIUIGIDAMAMUIIERI

Adres: Sht.Onay Mehmetali Sokak No:72 Gécmenkdy LEFKOSA
Tel: (0392)2254902-(0392)2235902/0533882 11 10

E-mail:sahfirini@gmail.com
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Digiturk ve internet
tek faturada

Aylik Odeme
Avantajli Fiyat

Ucretsiz Kurulum @)

Digitech iletisim Ltd. | www.digiturkkibris.com




Villalar ve
evleriniz icin
atmosferik havay!

yeniden
canlandirir

Darem & Ima
yap! otomasyon ltd.

Ofis Tel: 225 23 01 - 225 23 03

Tel: 0533 825 40 25

Fax: 225 23 18

Adres: Organize Sanayi Bolgesi 21.Sok. No:33 Lefkosa
E-mail: daremimaotomasyon@gmail.com




Guvenli elektronik imza ile
zaman ve maliyet tasarrufu

Bilgi ve belge glivenligi

Kurumsal hafizanin korunmasi

Standart dosya plani

Kurumsal Kaynak Yonetimi Entegrasyonu

Insan Kaynaklari Yoénetimi Entegrasyonu

Depo Yonetimi
Tedarikgi Yonetimi
Yazar Kasa Entegrasyonu

Sahibi: Genel Yayin Grafik Tasarim Yonetmeni
Kibnis Trk Ticaret | Yonefmeni =~ Nazire BUYUKOGLU
Odasi (a) Deniz GURGOZE

Turgay DENIZ Reklam,Pazarlama ve iletisim | Reklam Tasarimi
Novber GURTAY Safiye OZYUREKLILER

©KTTO_TCCC @ Kibris Tiirk Ticaret Odast

Hizli karar verme sureci

Insan kaynakli hatalarin ortadan
kaldirilmasi

lletisim kanallarinin iyilestirilmesi

Galigma verimliliginin ve
tretkenliginin arttiriimasi

Kagitsiz ve doga dostu

Mdusteri Yonetimi
Organizasyon Yonetimi
e-ticaret Entegrasyonu

@ www.dormenbilisim.com

(.. 0533 869 02 04 - 0533 870 76 88

Kibris Trk Ticaret Odasi Mesarya Ajans iletisim
Merkez Iletisim Adres:1.Sok.No:41, Taskinkéy
Adres: 90 Bedretfin Demirel Caddesi Lefkosa Tel: 0 392 225 6595 - 0548 855 00 41
Tel: +90 (392) 228 37 60, +90(392) 228 36 45 E-mail: mesarya.ajans@gmail.com

Fax: +90 (392) 227 07 82 Baski: Comment Grafik - Matbaacilk
E-Posta: ktto@ktto.net

@Kibris-tiirk-ticaret-odasi-ktto-tece




